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EDITORIAL

El verano ha llegado vy, fiel a su cita,
serCapoz plantea nuevos e interesan-
tes reportajes, abiertos a los temas
que mds interesan a las personas con
discapacidad, a la vez que sirve de ca-
nal de comunicacién y difusién de la
importante labor de las asociaciones
federadas.

Atentos siempre a los cambios produ-
cidos en los factores que atafien de al-
guna u otra manera en la vida de las
personas con discapacidad, y en base
a los Gltimos cambios ministeriales,
tenfamos gran interés por conocer las
opiniones al respecto de Trinidad Jimé-
nez, actualmente al frente del Ministe-
rio, recientemente fundido en uno, de
Sanidad y Politica Social. Desde aqui
agradecemos la deferencia que tuvo
hacia nuestra revista, pese a los mu-
chos compromisos de su agenda, deri-
vados de las circunstancias actuales en
materia de sanidad.

Como es habitual, estas pdginas re-
flejan también nuestra actividad diaria
por lo que se refiere a los programas
desarrollados desde las distintas dreas

en que COCEMFE-ASTURIAS plasma
sus objetivos.

Nuestra Confederacion ha celebrado su
Asamblea Anual, en cuyo transcurso se
dio por unanimidad carta de oficialidad
a la incorporacién de dos nuevas aso-
ciaciones: la Asociacién Corea Hun-
tington de Asturias y la Asociacién As-
turiana de Ataxias “Covadonga”, que
vienen a constatar el proceso de creci-
miento asi como la firme determinacién
de COCEMFE-ASTURIAS de continuar
como nexo de unién y aglutinante de
las entidades que la integran. En nues-
tro afén por seguir sumando fuerzas,
aprovechamos estas pdginas para dar
la bienvenida a COCEMFE-ASTURIAS a
estas dos nuevas entidades, que elevan
a veintitrés las Asociaciones de personas
con discapacidad fisica y orgdnica inte-
gradas en nuestra Confederacion.

Si desea enviarnos sus opiniones e
inquietudes a la seccién Cartas al
Director, es imprescindible para su pu-
blicacién, que nos envien junto con la
carta, una fotocopia del D.N.I.
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Asociacién de Padres y Amigos
de Cardiopatias Infantiles

SERV

UN

10 DE ALOJAMIENTO FAMILIAR

SUENO HECHO REALIDAD

Tras las experiencias recogidas a lo largo de estos afos y las necesidades de los socios de APACI,
nos hemos dado cuenta que una de las principales preocupaciones que tienen los familiares y
amigos de los niiios y niiias con cardiopatias, es la de afrontar los continuos desplazamientos
fuera del hogar para poder atender al menor afectado.

El tratamiento de las cardiopatias in-
fantiles requiere un tratamiento fue-
ra de nuestras fronteras, debemos
desplazarnos a la Comunidad de
Madrid, en muchas ocasiones por un
periodo de tiempo indeterminado y
que suelen alargarse mds de lo espe-
rado la mayoria de las veces.

Las familias o cuidadores se encuen-
tran ante una enfermedad descono-
cida, fuera del hogar familiar, lejos
de su entorno habitual, sin apoyos,
y con una carga econdémica que no
saben durante cuanto tiempo podrdn
afrontar.

La hospitalizacion de nuestros niiios F
y niias fuera de su ciudad, genera
una serie de dificultades para las
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o Fl‘ ] me” - 2 . o .

-

familias:

»En primer lugar para nuestros pe-
quefos, es una situacién angus-
tiosa, dejan su entorno habitual,
familiares, padres, hermanos vy
amigos... ademds del absentismo
escolar, producido por las largas
estancias en los hospitales, nuestros
nifios necesitan el mayor apoyo que
les podamos brindar.

»En cuanto a las familias, en muchas
ocasiones ven como sus obligacio-
nes laborales y quehaceres diarios
se ven interrumpidos, esto supo-
ne que al menos un miembro de
la unidad familiar deje su empleo,
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para poder atender al menor, con
el Unico propédsito de que esta si-
tuacién sea lo menos traumdtica
posible para el nifio o nifia cardié-
pata. El deterioro de la economia
familiar dificulta el enfrentarse a los
multiples gastos ocasionados por
los desplazamientos fuera del do-
micilio habitual, se encuentran con
la ardua tarea de buscar hotel cer-
ca de las inmediaciones del centro
hospitalario, sumdndole a esto el
gasto econémico del presupuesto
familiar que supone pagar un alo-
jamiento en Madrid, que en ningdn
caso serd como un hogar y posible-

Presentacién del Servicio de Aloiqmieﬁto Familiar (SAF) a los medios.

el e —— -

mente aumente el sentimiento de
soledad y preocupacion.

» Ademds las familias, sufren un des-
gaste fisico y psicolégico, causado
por los continuos viajes, las estan-
cias en el hospital durante todo el
tiempo que dura el ingreso, aisla-
miento, pues se encuentran en un
lugar desconocido, ademds de las
crisis a la que los padres se ven so-
metidos al tener que hacer frente a
una situacién tan complicada, lo
que al final repercute negativamen-
te en la recuperacién de sus hijos.




Por esto desde APACI Asturias hemos puesto en marcha
el proyecto del SAF (SERVICIO ALOJAMIENTO FAMI-
LIAR) con el que pretendemos facilitar en la medida de
lo posible las estancias en Madrid de los menores con
cardiopatias y de sus familias.

Ofrecemos alojamiento a todas aquellas familias que
tengan que desplazarse a Madrid para tratar la cardio-
patia de sus hijos, asimismo brindaremos alojamiento a
aquellas familias que no puedan hacer frente a los gastos
gue suponen las largas estancias en la capital, sea cual
sea el colectivo al que pertenezca. Pretendemos crear un
entorno lo mas agradable, familiar y cercano posible,
compartiendo experiencias y vivencias con otras perso-
nas que se encuentren en la misma situacién y poder
llevar una vida lo mas normalizada posible.

Se trata de una vivienda en las inmediaciones de los cen-
tros hospitalarios de referencia (“Hospital universitario La
Paz” y “Hospital universitario Ramén y Caijal...") El piso
estd situado en la calle Isla Graciosa de Fuencarral, en
la vivienda podrdn alojarse hasta 4 familias, estd total-

ASOCIACIONES

APACI

mente equipada tiene 4 habitaciones con capacidad de
2 a 4 personas, un aseo y un bafo completo, terraza y
cocina con todos los utensilios y electrodomésticos ne-
cesarios para realizar cualquier tarea doméstica, donde
esperamos que las familias se encuentren como en su
propio hogar, calefaccién, agua caliente y portero fisico,
estd muy bien comunicado pues tiene el autobis muy
préximo con parada en ambos hospitales.

Este proyecto no podria ser hoy un hecho sin la gran
colaboracién de Obra Social Cajastur, Fundacién Ali-
merka e lkea Asturias, tres grandes iconos de Asturias.

El 3 de junio se convocé una rueda de prensa para pre-
sentar el proyecto del SAF (Servicio Alojamiento Familias)
tanto a nivel provincial como nacional, en la que hemos
contado con la inestimable presencia de D. José Vega
(director Obra social y Cultural Cajastur), D. Antonio
Blanco (Director de Fundacién Alimerka), D. Ulf Grane
(Director de lkea Asturias), ademés de D. Benjamin Al-
varez (Presidente de APACI Asturias), y DAa. Juana Jara
Miranda Directora APACI Asturias.
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Cifras y personas. Profesionales y pacientes. Hospitales y centros de salud.
Tecnologia e investigacion, confortabilidad, respeto, servicio...

Al final, la salud es lo que importa. s
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GIJON SEDE DE LA

| hablar de enfermedad infla-

matoria intestinal (Ell), se habla
de una serie de enfermedades que,
como el nombre indica, afectan al
intestino en alguno de sus tramos,
inflamdndolo de manera crénica.
Concretamente, las enfermedades a
las que normalmente nos referimos
son dos: la enfermedad de Crohn
y la colitis ulcerosa. La enfermedad
de Crohn se llama asi por Burrill B.
Crohn, un médico del hospital Mount
Sinai de Nueva York, quien la descri-
bié en profundidad en el afio 1932
y, la colitis ulcerosa fue diferenciada
por primera vez de la colitis infeccio-
sa por Samuel Wilks, un médico del
Guy's Hospital de Londres, en 1859.

ACCU-Asturias se crea por la inicia-
tiva de Manuel Garcia Alonso y Ma-
rivi Mena Paysan un matrimonio de
La Felguera que quisieron compartir
su preocupacién (ya que su hija tenia
CU) y transmitir lo bueno que es no
sentirse solo si se sufre este tipo de
dolencia, asi como hacer ver que la
unién del mayor nimero posible de
afectados por la enfermedad podria
ayudar a mejorar las condiciones de

ORTOPEDIA
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Sillas ga Ruedas

Fajas Onopéduas y Lumbosiatos

Calzado con Contrafuena y Flanbllas a Medida
Camas Ariculadas, Gruas Traslade Enlermos
Ayudas a Tercara Edad

Durante los dias 6 al 9 de mayo, Gijon acogié la XIX Asam-
blea Nacional de la Asociacion de Enfermos de Crohn y Colitis
Ulcerosa de Espafia (ACCU-Espafia) y coincidiendo con este
acto se organizo el Congreso Nacional de Enfermedades Infla-
matorias Intestinales con la participacion de importantisimos
y referentes profesionales de la salud de ambito nacional e

internacional.

vida y de combatir los efectos que
producen estos trastornos. Asi, gra-
cias al impulso de este matrimonio
se constituye, en 1991, la Asociacién
de Enfermos de Crohn y Colitis Ulce-
rosa de Asturias que une y representa
a estos enfermos y sus familias.

Han pasado diecisiete afios y un
cambio de siglo desde que en el
Principado de Asturias no se organi-
zaba un acto de estas caracteristicas.
Hoy, con una ACCU-Asturias, reno-
vada y llena de energia, afronté este
reto con ilusién y ganas de trabajar
por las personas que padecen esta
patologia y su entorno familiar mas
cercano.

Por eso, desde ACCU-Asturias se pre-
tendié, como entidad encargada de

ejercer de anfitriona y coorganizado-
ra de estos eventos, sirvan como ins-
trumento de informacién y comuni-
cacién, tanto para las personas que
padecen esta afeccién y sus familias
como para las que la desconocen.
También se quiso que sea fuente de
conocimiento e intercambio de ex-
periencia entre los diferentes profe-
sionales de la salud que asistieron y
se aprovechase como un medio de
colaboracién  médico-paciente. A
parte de ser el foro adecuado para
dar traslado a la Administracién de
las diferentes reclamaciones.

Para ello se emplazaron varios ejes,
muy significativos, de trabajo y prio-
ritarios para todos los enfermos de
Ell, como es avanzar en la medicina
personalizada con motivo de la com-

el
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ACCU-ASTURIAS

Se justificd con datos y hechos, laimportancia y necesidad para los enfermos
de Ell de crear una Unidad monografica de Ell, primordialmente en el Hos-
pital Universitario Central de Asturias y en el Hospital de Cabueiies, como
herramienta de simbiosis sistema-paciente.

de Ell, primordialmente en el Hospi-
tal Universitario Central de Asturias
y en el Hospital de Cabuefies, como
herramienta de simbiosis sistema-
paciente.

plejidad y diversidad de la enferme-
dad inflamatoria intestinal crénica.

Informar sobre los nuevos tratamien-
tos y métodos de deteccién que exis-
ten en la actualidad y los posibles

caminos futuros, ademds de marcar
las pautas para mejorar la calidad
de vida. Y sobre todo, se justifico
con datos y hechos, la importancia
y necesidad para los enfermos de Ell
de crear una Unidad monogréfica

||up|ox
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En definitiva, desde ACCU-Asturias
queremos llamar la atencién sobre
esta enfermedad que en el Principa-
do afecta a més de 5.000 personas y
en Espafa a cerca de doscientas mil.

B SERVICIOS AUDIOVISLALES
7l reovaciorss LCO/OLP
PROIMA e
B SERVICIOS INFORMATICK
A E ¥ MUESTRA ASISTEMCLA T

4 PROFESICHMAL

T B&1 - www. proima.ed

SERVIMOTOR GIJON, S. A.

MAN

CONCESIONARIO DE CAMIONES ¥ AUTOBUSES

()

Ctra. Gijén - Oviedo. 33392 Porceyo - Gijon
TIf.: 985 167 671 - Fax: 985 168 682
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LO QUE LAS PERSONAS CON LUPUS
NECESITAN SABER AGERGA DE

¢ QUE ES EL LUPUS?

El Lupus es una enfermedad del sistema inmunolégico, un trastor-
no en que el cuerpo ataca sus propias células y tejidos sanos. En
consecuencia, diversas partes del cuerpo -como las articulaciones,
piel, rifiones, corazén y pulmones- pueden inflamarse y dafarse. Hay
muchas clases distintas de lupus. El lupus eritematoso sistémico (LES)
es la forma de la enfermedad que se conoce cominmente como
lupus.

Quienes tienen lupus pueden experimentar una amplia gama de
sinfomas. Algunos de los sintomas mds comunes que expresan
son fatiga, articulaciones dolorosas o inflamadas, temperatura,
irritacién de la piel y problemas con los rifiones. Tradicionalmente,
estos sinfomas van y vienen. Cuando los sinfomas se presentan en
una persona que tiene la enfermedad, se dice que tiene un brote.
Cuando no se presentan sinfomas, se dice que la enfermedad estd
en remision. El lupus tradicionalmente se presenta en personas
entre los 15 y 45 afios de edad, siendo el 90 por ciento de las
personas diagnosticadas, mujeres.

8 serCapaz

LA OSTEOPOROSIS

¢ QUE ES LA OSTEOPOROSIS?

La osteoporosis es un padecimiento donde los
huesos se hacen menos densos y més propensos
a fracturas. Las fracturas de la osteoporosis pue-
den ocasionar fuertes dolores e incapacidad. La
osteoporosis es una amenaza significativa para
la salud de unos 44 millones de estadouniden-
ses, de los cuales el 68 por ciento son mujeres.

Los factores de riesgo en el desarrollo de la os-
teoporosis incluyen:
>Ser delgada(o) o de complexién pequefia.
>Tener antecedentes familiares de la enfermedad.
>En las mujeres, encontrarse en la fase posme-
nopdusica, tener menopausia prematura o no
tener periodos menstruales (amenorrea).
> Utilizar ciertos medicamentos, como
los glucocorticoides.
>No obtener suficiente calcio.
>No realizar suficiente actividad fisica y fumar.
>Tomar demasiadas bebidas alcohdlicas.

La osteoporosis es una enfermedad silenciosa que
con frecuencia puede prevenirse. Sin embargo, si
no se detecta, puede avanzar por muchos afios sin
que haya sinfomas hasta que ocurre una fractura.

LA RELACION LUPUS / OSTEOPOROSIS

Los estudios han descubierto un aumento en la
pérdida de hueso y fracturas entre personas con
LES. De hecho, las mujeres con lupus pueden
tener casi cinco veces més probabilidad de sufrir
una fractura por osteoporosis.

Las personas con lupus tienen mayor riesgo de
osteoporosis por muchas razones. Para empezar,
los medicamentos glucocorticoides con frecuen-
cia recetados para el tratamiento del LES pue-
den desencadenar una pérdida significativa de

hueso. Ademds, el dolor y la fatiga que ocasiona
la enfermedad puede promover la inactividad,
aumentando mds el riesgo de osteoporosis. Los
estudios también demuestran que la pérdida de
hueso en el lupus puede darse como consecuen-
cia directa de la enfermedad.




ESTRATEGIAS PARA MANEJAR LA OSTEOPOROSIS
Las estrategias para la prevencién y el tratamiento de osteoporosis en personas con lupus no difieren mucho de las
estrategias para quienes no tienen la enfermedad.

Una dieta rica en calcio y vitamina
D es importante para tener huesos
sanos. Los alimentos y bebidas for-
tificados con calcio, los productos
lacteos bajos en grasa, las verduras
o legumbres color verde oscuro y las
de hojas, son buenas fuentes de cal-
cio. Asi mismo, los suplementos vita-
minicos pueden ayudar a garantizar
que se ingiere la cantidad minima
requerida de calcio diariamente.

La vitamina D tiene una funcién im-
portante en la absorcién de calcio y
salud 6sea. Se sintetiza en la piel a
través de la exposicién a luz solar.
Mientras muchas personas pueden
obtener la vitamina D de modo na-
tural, la exposiciéon excesiva al sol
puede provocar brotes en algunas
personas con lupus. Estas personas
pueden necesitar suplementos de vi-
tamina D para garantizar una dosis
diaria adecuada.

Como el musculo, el hueso es teji-
do viviente que responde al ejercicio
fortaleciéndose. El mejor ejercicio
para sus huesos es ejercicio con pe-
sas que le obligue a trabajar contra
la gravedad. Algunos ejemplos inclu-
yen caminar, subir escaleras, levantar

pesas y bailar. Con la natacién no se
trabaja la musculatura y los huesos
contra la gravedad. y por ello, no se
estimula el crecimiento de los huesos,
lo que seria necesario para prevenir
la osteoporosis. El ejercicio puede
ser un refo para personas con lupus
que sufren de dolor e inflamacién de
las articulaciones, dolor muscular vy
fatiga. Sin embargo, ejercitarse con
regularidad como caminando puede
ayudar a prevenir la pérdida de hue-
so y brindar muchos otros beneficios
a la salud.

Estilo de vida saludable  paiuiaiaiabaiainils

El fumar es malo para los huesos,
asi como el corazén y los pulmones.
Las mujeres que fuman tienden a la
menopausia prematura, provocando
la pérdida anticipada de hueso. Ade-
més, los fumadores pueden absorber
menos calcio de sus alimentos. Las
bebidas alcohdlicas también pueden
afectar negativamente la salud de
los huesos. Quienes beben en exce-
so estdn mds propensos a pérdida
de hueso y fracturas, tanto por mala
nutricién como por mayor riesgo de
caerse.

Prueba de densidad ésea

Pruebas especializadas conocidas
como densidad mineral é6sea (DMO,

BMD en inglés) miden la densidad
de los huesos en diversas partes del
cuerpo. Estas pruebas pueden detec-
tar la osteoporosis antes de que ocu-
rra una fractura y pronostican nues-
tras probabilidades de fracturarnos a
futuro. Los pacientes de lupus, espe-
cialmente quienes estdn en terapia
con glucocorticoides por dos meses
o mds, deben hablar con sus médi-
cos para ver si seria aconsejable una
prueba de densidad 6sea.

-------

Como el lupus, la osteoporosis es una
enfermedad sin cura. Sin embargo,
existen medicamentos para prevenir
y tratar la osteoporosis. Varios medi-
camentos (alendronato, risedronato,
ibandronato, raloxifeno, calcitonina,
teriparatida y terapia con estrégeno/
hormonas) fueron aprobados por la
Administracién de Alimentos y Medi-
camentos (FDA) para la prevencién y
(o) el tratamiento de osteoporosis en
mujeres posmenopdusicas. El alen-
dronato también fue aprobado para
uso masculino. Para personas con
lupus que desarrollen o puedan de-
sarrollar osteoporosis inducida por
glucocorticoides, el alendronato fue
aprobado como fratamiento de este
padecimiento y el risedronato fue
aprobado para tratarlo y prevenirlo.

i s o et Wl [

Ahora en el casco historico, Avilés se abre a todo
tipo de navegantes. Gracias a la conexidn inaldmbrica a Internat
(Wi-Fi), la ciudad estard unida por una sola red.

'I@: Ayuntamiento de Aviles
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AMDAS LA FONTE

UN VIAJE PARA N0 OLVIDAR

AMDAS - LA FONTE

Sila Murillo Cardenas
Presidenta de AMDAS LA FONTE

Soy una persona con disCapacidad
y me desplazo en silla de ruedas
(soy parapléjica en palabras técnicas
PMR -persona con movilidad reduci-
da-. Yo me quedo con Sila Murillo,
que ese es mi nombre, y soy presi-
denta de AMDAS LA FONTE “Aso-
ciacién de Mujeres Discapacitadas
de Asturias”.

Cuando decidimos casarnos pensa-
mos en celebrar un viaje que pudié-
ramos recordar y poder contarlo a
nuestras nietas, pues los dos pasa-
mos de los 50 afos.

Nos pusimos en contacto con una
Agencia de Viajes, que considera-
mos que es una de las mejores, y
contactamos con Raquel Pando, muy
buena profesional, por lo que pensa-
mos en ella para que nos gestionase
el viaje.

Contratamos un viaje de ensuefio,
con muchas trabas como ya nos
habia comentado Raquel por la
circunstancia de ser “Persona con
Discapacidad”, pero a pesar de ello

no queriamos renunciar a nuestra
Luna de Miel.

Y este es el resumen de nuestro so-
fiado viaje de novios:

Hotel en Cérdoba, habitacién pre-
ciosa, pero la ducha no estd adap-
tada, lo que me obligaba a utilizar
una banqueta, con los riesgos que
eso conlleva.

Noche en hotel de Madrid (sin co-
mentarios). Sélo pude entrar en la
habitacién y de frente a la cama,
todo eran escaleras. Al dia siguiente

10 serCapaz

el transporte que nos tenia que llevar
al aeropuerto no estaba adaptado, al
final tuvo que venir un taxi, después
de tener que escuchar todo tipo de
frases: Pero usted no se levanta? Etc.

Cuando llegamos a Venecia, mi si-
lla habia desaparecido. Imaginense:
una persona que no puede andar,
en un pafs extranjero y sin posibili-
dad de moverse. El guia nos estaba
esperando para llevarnos al puerto e
iniciar el tan esperado crucero... lloré
de impotencia al verme en medio de
un naufragio sin estar en alta mar.
Después de un buen rato aparecié
mi silla con el resto del equipaje, eso
si, el freno por un lado y las ruedas
por otro.

El buque Costa Serena y el Cruce-
ro en general fueron preciosos. Por
fin encontramos una habitacién sin
ningun problema, donde podia ha-
cer uso de todo como el resto de
personas, sin tener que pedir ayuda
ni favores. Contratamos varias ex-
cursiones pero solo pudimos realizar
una. El guia nos dijo: “Sila tiene us-
ted razén al quejarse, pero ninguna
de las personas “paraliticas” que
viajan con nosotros nos demanda sa-
lir de excursién, por lo tanto no hay
autobuses adaptados”. Por lo que
tuve que hacer las excursiones por
mi cuenta, corriendo con todos los
gastos. A pesar de todo, el personal
del barco fue maravilloso e hicieron
que mi estancia en el crucero no la
olvide nunca.

Salida para Paris; Ciudad del Amor,
de la Luz, ¢qué Luz?, me pregunto.
En el avidn, tres asientos. Azafata
que manda que me sienten al lado
de la ventanilla, las personas que tie-
nen que hacer el trabajo de pasarme
no pueden, los asientos tienen los

apoyabrazos fijos. Comento la po-
sibilidad de quedarme en el asiento
del pasillo y dice la Azafata: “pasillo
no poder, comprenda usted, si hay
un accidente la gente tiene que saltar
por encima de usted.” Y yo pregunto:
si hay un accidente, me sacan ¢por
la ventanilla? Como esta anécdota
tengo muchas, pero lo que cuento
ahora es el dafio que me han hecho
al llegar a Paris. El guia que nos es-
peraba en el aeropuerto, llevaba un
Monovolumen al que yo no podia
subir. Nos dice que cojamos un taxi
y que ya nos lo pagardn. Cogemos
el taxi. Cuando llegamos al hotel el
taxista me saca del taxi sin ningn
cuidado y me arranca el dinero de la
mano. Alli nos quedamos, en medio
de una acera con el equipaje y yo
sintiéndome un equipaje mds.

En dicho hotel habia que poner una
rampa para poder entrar. Nuestra
estancia fue estupenda, el personal
muy amable, procurando en todo
momento subsanar las barreras que
habia. El bafo tenia bafiera y tuvie-
ron que subir una banqueta parar
realizar mi aseo, la banqueta no te-
nia la estabilidad necesaria y me cai,
golpedndome en el costado y en la
cabeza, suerte que mi marido evité
que el golpe fuera mayor. Aln hoy se
notan las marcas del golpe, pero les
aseguro que me duelen menos que
los de alma que me dejaron ciertas
personas.

Desde Paris contacto con Raquel
Pando, que es la Unica persona que
nos da confianza, y le cuento lo que
nos estd pasando, mirard a ver qué
se puede hacer. Nos consta que hizo
todo lo que estuvo en sus manos.

Tampoco pudimos hacer las excursio-
nes, a pesar de haberlas pagado, ya
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que el transporte que nos recogia otra Nunca olvidaremos nuestro viaje
vez era el que yo no podia utilizar. de novios, aunque no pudiéramos
disfrutar de los placeres como los
Asesorada por nuestra PROFESIO-  demds, por culpa de la sociedad vy
NAL en Espafa, decidimos contratar  ciertas personas que lo impidieron
una excursién para nosotros solos,
con un acompafante, y no perder la  Gracias Raquel por hacer que
oportunidad de visitar Paris. este mundo sea un poco mejor
para todos.
Contratamos tres horas para reco-
rrer el Sena vy visitar la ciudad. Con  La agencia de viajes nos ha devuelto
nosotros iban el conductor y la guia. el importe de la excursién que si hici-
No sé cémo decirlo sin herir a los  mos pero sin poder bajarnos del co-
lectores. No olvidaré las palabras  che, aunque los dafios psicolégicos
que empleé dicha guia “4Qué hace  han sido una pesadilla. Sélo pido...
usted en Paris? Los paraliticos estdn
en el extrarradio. Al centro nunca vie- . .
nen”. Visitamos Parfs desde el coche, Que la personas con discapacidad
nos dijo que si me andaba bajandoy ~ tengamos los mismos derechos y
subiendo, no harian otfra cosa. Y que nunca, bajo ninguna circunstancia'

ya me habia dicho que los paraliticos i
no van a Paris. No sabia si lo que me tengamos que pagar un suplemen

estaba pasando era real. Nadie pue-  t0 por el simple hecho de serlo.
de saber lo que senti entonces

Cocinas ) Asturianas

33010 OVIEDO = ASTURIAS
INFO.SOTIELLO@CARROZADOS-5OTIEL
TLF.: 985 79 12 41 A OES 98 5

www.cocinasasturianas.com
Gijén 985 33 27 14+ Oviedo 985 27 50 87
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Asociacion de Espondiliticos
Asturianos

El pasado dia 15 de marzo se celebré, por segundo afio, el DiA IBERICO
DE LA ESPONDILITIS. Dicha fecha se escogié en 2007 por acuerdo en-
tre la Coordinadora Nacional de Asociaciones de Espondiliticos y ANEA
(Asociacao Nacional da Espondilite Anquilosante).

Se acordé también celebrar en di-
cha fecha un encuentro de todas
las asociaciones de Espafia y Portu-
gal. El mismo tiene lugar, un afio en
Espafia (organizado por la asocia-
cién que ostente la presidencia de la
Coordinadora Nacional), y ofro en
Portugal (organizado por ANEA). El
motivo es estrechar lazos entre todas
las asociaciones, intercambiar expe-
riencias y articular estrategias comu-
nes para conseguir nuestros fines.

El pasado afio se celebré en Sala-
manca y éste fue ANEA la encargada
de la organizacién.

Los actos del programa se celebra-
ron en la moderna sede que ANEA
tiene en Estoril los dias 14 y 15 de
marzo, con la tradicional hospitali-
dad que es tipica de nuestros vecinos
portugueses.

El 14 por la tarde, tras la ceremonia
de bienvenida, el Dr. Jaime Antunes,
presidente de ANEA y médico de la
Federacion Portuguesa de Deporte
Adaptado, pronuncié una interesante
conferencia sobre deporte y espondi-
litis que aclaré muchas de las dudas
y falsos tables que tienen los pacien-
tes sobre la préctica deportiva.

A continuacién se celebré el encuen-
tro de las asociaciones en forma de
mesa redonda con la presencia de

representantes de ANEA, APERG
(Guadalajara), ACEADE (Cérdoba),
AVAES (Valencia), EAS (Sevilla), AEEF
(Fuenlabrada), ASEA (Salamanca),
AVIDEPO (Vigo), CEDADE (Coordi-
nadora) y ADEAPA (Asturias).

Se hablé de temas en los que las
sociedades lusa y espafiola aln son
deficitarias, como el fomento del
empleo para discapacitados, terapia
ocupacional, eliminacién de barre-
ras, formacién y discapacidad, siste-
ma nacional de salud, necesidades
educativas especiales de los menores
artriticos, concienciacién social sobre
nuestra discapacidad, diagndstico
precoz y formacién de los profesiona-
les de asistencia primaria, programas

I DIA IBERICO DE LA

de rehabilitacién continuada, reuma-
tologia pedidtrica. De este encuentro
salié el borrador del “Manifiesto so-
bre la Espondilitis Anquilosante” que
en breve saldrd a la luz.

Como colofén de la jornada del
sédbado, los anfitriones lusos obse-
quiaron a todos los asistentes con
una agradable cena en los salones
del Hotel donde se hospedaban las
delegaciones.

El domingo dia 15, segin el pro-
grama establecido, se desarrollaron
las “Primeras Espondiliadas”. Estas
consistieron en singulares y diverti-
dos encuentros deportivos entre los
equipos de espondiliticos luso y es-
pafol, desarrollados en la magnifica
y sanamente envidiada piscina de
rehabilitacién que posee ANEA en su
sede cercana a Estoril: boleypiscing,
basquetpiscina, ...

Para recuperar fuerzas, los partici-
pantes fueron agasajados con una
suculenta parrillada de confraterniza-
cién en la terraza que ANEA tiene en
la ¢ltima planta de su sede, regada
con abundantes y sabrosos caldos de
Extremadura y Alentejo.

Tras una agradable sobremesa los
participantes se despidieron con la
promesa de reencontrarse el préximo
afo en Espafia y celebrar el Il Dia
Ibérico de Pacientes con Espondilitis.

WWW.CPIA .25
info@ecnpa.es

Fuertes Acevedo, 10, 33006 Oviedo/Uviéu
Tel. 985 250 668 - 985 250 065 Fax 9385 273 949

edod Andnima

Industrial i.-:'lr"r:lr. Sex

C/ Lealtad, 13. 33212 Gijon - Tel: 985 32| 700 - Fax: 985 323 831
Apartado 314 - 33280 Gijén - www.clmarcom
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ASOCIACIONES

FIBROSIS QUISTICA

ﬁ Fibrosis
Quistica

EL FONTAN

El pasado sabado 6 de Junio, la Asociacion Asturiana Contra
la Fibrosis Quistica celebré su Primer Rastrillo Solidario de Venta de Libros.

| acto tuvo lugar en el Fontdn de Oviedo, ubicacién

ideal por el elevado nimero de personas que lo tran-
sitan, para cumplir con los objetivos fundamentales que
se perseguia con la actividad:

» Por un lado, divulgar la enfermedad y contribuir a que
cada vez, mds ciudadanos, sepan lo que es la Fibrosis
Quistica, cuales son sus sintomas y conozcan la dua-
lidad que existe entre las personas que solamente son
portadoras y las personas que padecen la enfermedad.

» Por otro lado, recaudar fondos para el mantenimiento
de las actividades que desarrolla la entidad y para el
mantenimiento de su sede social, intentando compen-
sar la situacién de crisis econémica que padecen las
Administraciones Piblicas y las Obras Sociales en las

subvenciones que conceden a las entidades sin &nimo
de lucro en el 2009.

El Ayuntamiento de Norena
en APOY( A LA DISCAPACIDAD

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
SOMIEDO

Tras la realizacion del Rastrillo y el éxito del mismo, la
Asociacion Asturiana Contra la Fibrosis Quistica, valora
la realizacion en el 2009, de otras ediciones que inclui-
ran nuevas localidades del Principado de Asturias, y de
las que os mantendremos informados.

Por Gltimo nos gustaria expresar nuestro agradecimiento
a las siguientes entidades:

> La Asociacién de Comerciantes del Fontan, por todas
las facilidades prestadas, por la amabilidad y por la
ubicacién concedida.

» La Nueva Espaia y a Radio Asturias, por dar publici-
dad de la actividad e informar de la misma a los lecto-
res y a los oyentes respectivamente.

Tamara Alcorta. Trabajadora Social FQ Asturias

Benlto

STEMAS DE CARPINTERIA

Podigono de Vilacrll, &in. 33718 - NAVIA (Asturias)
Tife.: 885 630 134, 985 530 350, 565 631 044
Fax: 985 630 039 - E-mall: infof@benno-sdc.es
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ASOCIACIONES

CEBRANO

Es una alteracion o trastorno de la deglucion, desde
la colocacion de la comida en la boca hasta su llegada
al esofago y su posterior paso por el estomago. Apa-
rece en el contexto de una lesion del Sistema Nervio-
50 Central como un sintoma.

La disfagia no es una enfermedad, sino que es un sinto-
ma que aparece en diferentes patologias, habitualmente
infravalorado, y que puede tener repercusiones graves
para la salud y la calidad de vida de las personas que la
presentan.

Es importante conocer su diagnéstico y su gravedad para
establecer el plan terapéutico adecuado, cuyo objetivo
es que el enfermo esté bien nutrido e hidratado con el
minimo riesgo de aspiracién y el maximo bienestar.

La dificultad puede ser para tragar o deglutir sélidos y/o
liquidos.

Los procesos que pueden originar una disfagia neurége-
na son:

» Accidentes Cerebro Vasculares

» Traumatismo craneoencefdlico.

» Enfermedades neurodegenerativas:
Alzheimer, Parkinson, ELA...

» Actuaciones quirtrgicas que afecten al tronco del encé-
falo y pares craneales.

Como consecuencia de la disfagia pueden aparecer dos
posibles complicaciones:

» Disminucién de la EFICACIA de la deglucién, lo que
podria derivar en una desnutricién y/o deshidratacién.
» Disminucién de la SEGURIDAD de la deglucion que
provocaria la aparicién de neumonias por aspiracién.

Hay una serie de signos que permiten sospechar la existencia de disfagia,

como son:

» Historia de neumonias recurrentes.
» Carraspéo durante la comida.
> Atragantamientos.

» Tos.

> Salida de alimentos
por las fosas nasales.

» Inadecuado cierre labial.

> Retencién de la comida en la boca,
o incapacidad de vaciar la cavidad
oral.

» Babeo frecuente.

=O(E0))Y
Francisco Javier Martinez Balbin

LATIGUILLOS - COMPRESORES - RACORES - VALVULAS - CILINDROS
HERRAMIENTAS NEUMATICAS - LUBRICANTES INDUSTRIALES
HIDRAULICA - NEUMATICA

Avdo. de los Compones, 256. 33211 -Tremades (Gijén)
TIf /Fax: 985 324 321

José Carlos Botas Garcia

ABOGADOC DE LOS ILUSTRES COLEGIOS DE OVIEDD, GIJON,
VALENCIA, ALICANTE, LEON, PALENCIA, ZAMORA ¥ BURGOS

Oficinas: Uria, 18 - 2* dcha. 33003 - Oviedo.
Telfs. 985 214 296 - 985 212 985 - Fax: 985 217 673
E-mail: botas000@aranzadi.es

SN2

Cabrales, 12, Entlo.

|| 33201 Gijén
Telfs.: 985 355 478

I 985 355 344
Fax: 985 350 291

TRATAMIENTO DE SUPERFICIES METALICAS compras@indasa.com

Eewterin Quintniliz, 1. 33289 Gjés
T 885304873 -Fc 0SS 16 82 41
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El objetivo final del tratamiento es que al paciente al-
cance unos patrones normales de alimentacién, es decir,
dieta oral con una correcta nutricién e hidratacién, sin
complicaciones respiratorias.

En aquellos casos en los que la persona tenga una enfer-
medad progresiva el objetivo serd adaptar la alimenta-
cién a la evolucién de la misma, garantizando la eficacia
y la seguridad.

El tratamiento puede consistir en diversas estrategias se-
gun las caracteristicas del paciente e implicar a distintos
profesionales.

Las estrategias COMPENSATORIAS: no requieren la par-
ticipacion activa del paciente, sino que debe de contar-
se con la colaboracion del cuidador.

1. Posturales.

2. Voltmenes y consistencias, de los alimentos sélidos o
liquidos, adaptdndolos a las necesidades del paciente
(uso de espesantes).

3. Favoreciendo el incremento sensorial (tactil, presio-
nando con la cuchara en la lengua/ gustativa, sabor
d4cido / térmica, estimulacién previa con frio/ incremen-
to del volumen).

4. Control del entorno y presentacién del alimento (am-
biente tranquilo, concentrarse en el acto de comer).

ASOCIACIONES

CEBRANO

Las estrategias TERAPEUTICAS, con alimento o sin él.
Cambian la fisiologia de la deglucién, precisan la cola-
boracién del paciente, cierto aprendizaje y la capacidad
para practicar por su cuenta.

1. Maniobras deglutorias.

2. Ejercicios de control motor, de los mésculos
implicados en la deglucién.

3. Ensayos alimentarios.

Es importante cambiar los hdbitos alimentarios, con ello
nos referimos a:

» Posicion del cuerpo del enfermo: SENTADO.

» Cuello: ligeramente flexionado hacia adelante.

»NO mezclar las diferentes texturas.

» Dar pequefias cantidades de alimento, dejando TIEM-
PO suficiente para cada deglucién.

» Realizar comidas frecuentes en pequefias cantidades (5
6 6 comidas/dia).

» Evitar que hable mientras come, ensefiarle a respirar
profundo antes de comer, y a toser después de cada
deglucion.

Asociaciéon CEBRANO

z 3 Limpieza integral de vehiculos
y tratamientos de chapas

L
2 3l Limpieza de edificics, locales
GRUPOItma R s

Pal. Asipo C/B - Parc. 60 - Rave 5

T EMPRESA ASTURIANA DEL SECTOR
Certificatia en Calidany Gestion Medioambiental 1oy ggs 208103 ras 985 268 on)
(150 9.000 & 150 14.0001 [tmaifimasal.ecom - www. iimasalcom

ORTOPEDIA

CEN

DESCANSO Y BIENESTAR

C/ Orin, 3 (Gijén). TH.: 88534 33 76
Entrada Ambulatorio de Pumarin

OVIEDD
Crra Bantander &in Mares (S
Ti - G5 763 A36 Faor 385 T94 028

GLION

Tremafies, 11
Tel: 685 A5T T4

AVILES

Tabaza

TH: B85 515 081, Fax 885 515 582

W csfor

CALIDAD CONSTRUCTIVA

restauracién ¢ interiorismo ¢ rehabilitaciodn

www.esfer.es

e-mail:comercial @esfer.es
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Asociacion Asturiana
de Esclerosis Miiltiple

GALA DE DANZA

A BENEFICIO DE

LA ASOCIACION ASTURIANA DE ESCLEROSIS MULTIPLE

Todo el dinero recaudado de la venta de en-
tradas se destinara al “Programa de Atencion
Multidisciplinar” que la asociacion desarrolla y
que cuenta con atencion logopédica, psicologi-
ca, una trabajadora Social y con rehabilitacion
fisioterapéutica.

La Asociacion Asturiana de Esclerosis
Muiltiple celebré su Asamblea General
Anual el sabado, 25 de Abril, en el Cen-
tro Social de Ciudad Naranco, en Oviedo
alas 11:00 h.

Se llevé acabo la lectura y aprobacién del ba-
lance econémico del afio 2008, asi como la
aprobacién del informe de gestién 2008, del
presupuesto previsto para el 2009 y del pro-
grama de actividades 2009. Posteriormente se
celebré la Asamblea General Extraordinaria
donde se eligié a la nueva Junta Directiva por
mayoria absoluta, con Luis Miranda Ferndn-
dez como Presidente.

16 serCapaz

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINIARIA DE ARDEN

El pasado 17 de Mayo, Domingo, se celebré en el Teatro Filarmé-
nica de Oviedo, la “39 Gala Benéfica de Danza” patrocinada por
“CAJASTUR”, “ACSalsa” y “educaR”, cuyos beneficios este aio se
han destinado a la Asociacién Asturiana de Esclerosis Multiple.

| evento fue organizado por Jesus Rivero, de ACSalsa, y conté

con la participacién de diversas asociaciones y grupos de baile
del Principado de Asturias. En las dos horas que duré el espectdculo
pasaron por el escenario la “Escuela de Danza Adagio”, “Mares
Danza”, “Isabel Cabrero, su grupo de danza y Eduardo Cruz”, “Tap
Machina”, “Escuela de Myrian Chamorro”, “Ménica Nuriez y Ballet
Candilejas”, “ACSalsa”, “Trio de Viento Arsis”, “Fusién Oriental”,
“Diego y Joana”, “Robert Tabeada, Ménica Nifez y el Ballet Can-
dilejas”, “Elisa y Alberto”, “Escuela de Danza Patricia Laruelo” y
“Melanie Lopez”.

Se conté con la presencia de Don José Vega, director de la Obra
Social y Cultural CAJASTUR, y Dofa Maria JesUs Rodriguez Me-
néndez, Concejala de Sanidad, que acudié en representacion del
Ayuntamiento de Oviedo.

Desde aqui, mostrar el mds sincero agradecimiento a ACSalsa, y en
especial a JesUs Rivero, por su esfuerzo e implicacién personal y por
pensar en el colectivo de Esclerosis Multiple de Asturias al organizar
este acto. Todo el dinero recaudado de la venta de entradas se des-
tinard al “Programa de Atencién Multidisciplinar” que la asocia-
cién desarrolla y que cuenta con atencién logopédica, psicolégica,
una trabajadora Social y con rehabilitacién fisioterapéutica.




Se han expuesto articulos arte-
sanales elaborados a mano y
cedidos por personas voluntarias
(baberos, manteles realizados a
encaje de bolillos, cuadros, pul-
seras...).

Todos los fondos recaudados de
la venta de estos objetos serdn
destinados a la Fundacién Isabel
Gemio para la Investigacién de
las enfermedades neuromuscula-
res y las enfermedades raras.

Animamos a todo el mundo a
participar, realizando o compran-
do objetos, en el resto de rastri-
llos. Como los organizados por
los concejos de Asturias, el pasa-
do 7 de Junio en Grullos, Canda-
mo y el primer fin de semana de
Julio en Posada de Llanera.

Agradecemos la gran acogida
que hemos recibido por parte del
Ayuntamientos de Pola de Siero
Candamo y Llanera asi como
también a las personas que nos
han donado algin objeto realiza-
do manualmente de forma desin-
teresada para su venta, a todas
las empresas que han aportado
su granito de arena (bolsas Ho-
nesa, bolsas Trabanco) y a las
entidades y Organismos que
conceden subvenciones para las
actividades que realiza ASEMPA.

Beatriz Vazquez,
Trabajadora Social y
Junta Directiva de ASEMPA

ASOCIACIONES

ASEMPA

Asempy]

RASTRILLO SOLIDARID A(ENIPA

El pasado 14 de Abril, durante la festividad de los Huevos Pintos,
ASEMPA organizo el Primer Mercadillo Solidario.

o A ALC 31

Llega el tiempo de disfrutar de nuestra ciudad, de sus jardines,
de sus calles y de sus playas. Espacios que entre todos conservamaos.

L

EMULSA |

medio amblente | Gijon, mas vida

Avuntamiento de Gijon

X £ Crazey

EMULSA pone todos sus recursos para gue dia a dia
mejore nuestra calidad de vida.

09/;//25
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ASOCIACIONES

PARKINSON ASTURIAS

DIA MUNDIAL DE PARKINSON

El pasado dia 14 de abril se celebrd, en el Centro Asturiano de Oviedo, el Dia Mundial de Par-
kinson con record de asistencia de socios. Los actos empezaron a las 11:30 horas de la maihana

ASOCIACION
PARKINSON

ASTURIAS

finalizando sobre las 20 horas.

entro de los actos se hizo entrega

de los Tulipanes de Oro 2009 al
Ayuntamiento de Avilés y al Patronato
San José de La Felguera y cerré el
acto Don José Vega, Director de la
Obra Social y Cultural de Cajastur.

A las 13 h. empezé el acto Cientifi-
co donde la Becaria DAa. Lorena de
Mena informé sobre las investigacio-
nes llevadas a cabo durante el afo
2008 en el Laboratorio de Genética
Molecular del H.U.C.A. Asimismo D.
Xabier Elcoroaristizabal de la Univer-
sidad del Pais Vasco (UPV) presenté el
proyecto sobre el Banco Nacional de
ADN Yy solicité voluntarios para for-
mar parte del posterior estudio.

Hubo comida de confraternizacién
entre los 160 socios asistentes de
todas las delegaciones. Ya en los ca-

fés se hizo entrega del Primer Socio
de Honor de Parkinson Asturias a la
Obra Social y Cultural de Cajas-
tur, recogido por su Director D. José

Vega. Posteriormente se hizo entrega
de los Pin de Oro Parkinson Asturias
a DAa. Gloria Villanueva, Delegada
de Mieres y a D. Pedro Santamaria
Pablos, Vocal de la Junta Directiva
y anterior tesorero de la Asociacién,
ambos por su inestimable y continua
labor a través de los afios a favor de
los afectados de la Asociacion.

Actué el Coro Centro de Dia de
Personas Mayores Covadonga de
Oviedo, los intérpretes de Tonada
Asturiana José “el Che de Cabafos”,
"Maria Sanchez Blanco" la pastorina
del Cares" y José Manuel Garcia Al-
varez y el Coro “Mucho Ruido” de la
Asociacién Parkinson de Asturias.

Y para finalizar hubo baile hasta que
el cuerpo aguanté.

Telf. 985258151
E-mail: arco@arcocfimalica.com

" -; Dlsnlbuldor Oficial ) o
Copiadoras digitales

B/N v Color, Impresoras,
Fax, Videoproyectores
Informtica,
Audiovisuales, SAT,

Fax F85272756

www.arcoofimatica.com

Clasturcon 2 Bajo - 33006 Oviedo

Isaac Peral y Caballero, Mave

Tel.: 985 310 004
Fax. 985 311 630
Movil 636 460 188

-3

Pal. Mora Garay Tremarnes - 33211 GIJON
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OTROS ACTOS EN TORNO AL DIA MUNDIAL

» Conferencia de la Dra. Cavallé An-
ducas, Doctora en Medicina y Ciru-
gia, Terapeuta Homeopdatica CEDH
y especialista en medicina tradi-
cional china, CM.M.T.C. titulada
"Buenos y malos dias, conviviendo
con el Parkinson".

» Presentacion del concurso "Cuén-
tanoslo con Arte" en los locales
de Parkinson Asturias en la Vega
Santullano, convocado por la FEP
y la fundacién Medtronic para
afectados de Parkinson, familiares
y cuidadores.

» Sonia Delgado técnico de la Fede-
racién Espafiola de Parkinson y res-
ponsable de “Parkinson responde”,
impartié una conferencia en los
locales de Parkinson Asturias, calle
Amsterdam 7 baijo.

= ™

| pasado 4 de junio, en el Centro Cultural Cajastur

San Francisco 4 de Oviedo, la Asociacién Parkinson
Asturias llevé a cabo un acto donde se reunieron los be-
carios beneficiarios de la BECA PARKINSON ASTURIAS,
el responsable del Laboratorio de Genética del H.U.C.A,
D. Eliecer Coto, el responsable de la Obra Social y
Cultural de Cajastur D. José Vega y un importante
nimero de socios y amigos de la asociacién acompa-
fiados por la Consejera de Bienestar Social y Vivienda
del Principado de Asturias y la Concejala de Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Oviedo.

El acto comenzé a las 18 horas con unas palabras del
Presidente de Parkinson Asturias de agradecimiento a los
asistentes. La 5% Becaria, DAa. Marta Diaz, expuso la his-
toria de la Beca a lo largo de sus siete afios de existencia.
A continuacién DAa. Lorena de Mena, 4® Becaria y hoy
investigadora de la Ficyt, dio cuenta de la investigacién
que se lleva a cabo en el Laboratorio de Genética del
HUCA y D. Ignacio Fernandez Mata, primer becario
y en la actualidad investigador en la Universidad de
Washington dio noticias sobre los Gltimos avances en la
linea de investigacién genética de la enfermedad.

Avda. Portugal, 52 bajo
33207 Gijon (Asturias)

S G307
e CRON

Adhesivos m
Regalos de Empresas

TIf./Fax: 985 346 667
Mowil: 658 942 091

» Charla divulgativa "Parkinson y la
Asociacién" en la Casa de la Cultu-
ra de Llanes.

BECA PARKINSON ASTURIAS

La relacién de la Asociacién con todos los becarios bene-
ficiarios de la BECA PARKINSON ASTURIAS queda muy
bien plasmada en unas palabras que el primer becario
escribié con motivo de la presentacién del proyecto para
los premios Farmaindustria, glosando lo que habia su-
puesto en su vida la Beca Parkinson Asturias.

“El investigador y el paciente se conocen; el investiga-
dor sabe cuales son las necesidades por las que pasa
el paciente; el paciente sabe lo que el becario inves-
tiga; los becarios forman parte de la Asociaciéon y los
pacientes forman parte de la investigacién; becario y
paciente saben uno del otro”.

“AUn hoy, afos después de haber sido el primer be-
cario, sigo en contacto con aquellos pacientes que se
alegraron por mis planes de futuro casi tanto como yo
mismo, y que esperan mis e-mails o mis visitas para
saber no s6lo como va la investigacién que realizo,
sino también para preguntarme como estoy, o contar-
me el increible trabajo que desde esa organizacién se
realiza para el cuidado de los pacientes de Parkinson
en nuestra regién. Para mi es un honor haber sido el
primer becario, abriendo camino para otros j6venes
llenos de ideas, que estdn haciendo de esta colabora-
cién pacientes-investigadores algo que muchas otras
organizaciones de enfermedades tan frecuentes como
el Parkinson, deberian imitar, no sélo en Espafia, sino
en el resto del mundo”.

~ GASOLEOS DEL NOROESTE §. L _
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS PETROLIFEROS, GASOLEOS ABy C

CENTRO DE TRANSPORTES DE GIJON
EDIFICIO B. 33211- GLJON. TELF. 985 301 550 - FAX 985 311 199
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L
ASOCIACION DE ENFERMOS DE FIBROMIALGIA
Y FATIGA CRONICA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

GUIA INFORMATIVA

SOBRE FIBROMIALGIA Y SINDROME DE FATIGA CRONICA

Beatriz Martinez Fernandez.
Trabajadora Social AENFIPA

Es’re proyecto representa un paso
importante para nuestro colectivo
que pretende con este trabajo dejar
constancia de la necesaria interven-
cién multidisciplinar para un abor-
daje integral de estas patologias,
asf como fomentar un mayor cono-
cimiento por parte de las personas
afectadas y sus familiares.

Portada de la Guia.

Sin lugar a dudas esta Guia con-
tribuye también a la sensibilizacién
general de la sociedad y de los/as
distintos/as profesionales (sanitarios,
sociales, politicos, ofros) que inter-
vienen en la atencién de un colectivo
vulnerable como consecuencia de
las afectaciones que sufren y que re-
percuten en gran medida en muchos
dmbitos de su vida cotidiana: rela-
cional, profesional, familiar, etc.

No querfamos dejar pasar esta opor-
tunidad, sin conmemorar el pasado
12 de mayo, Dia Mundial de la FM y
el SFC con la lectura del VI Manifies-
to en apoyo a estas enfermedades, a
cargo de una de nuestras asociadas.
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El 19 de junio del presente, AENFIPA presento la primera Guia
Informativa sobre Fibromialgia y Sindrome de Fatiga Crdnica
elaborada en nuestra Comunidad Auténoma acerca de estas
enfermedades.

cajAstier™™

Sty

.
H
|

Personalidades asistentes a la presentacién posan con directivos y socios de AENFIPA.

Estas actividades se desarrollaron en el salén de actos de la Obra Social y
Cultural Cajastur de Oviedo y contaron con la presencia e intervencién de las
siguientes personas:

- D. José Vega Martinez. Director de la Obra Social y Cultural Cajastur.

- D° M® Angeles Gonzdlez Ayuso. Presidenta de AENFIPA.

- D. Pedro Riera Rovira. Decano de la Facultad de Medicina.

- D. Luis Arboleya Rodriguez. Reumatélogo del Hospital San Agustin (Avilés).

Este Gltimo ofrecié una conferencia bajo el titulo “Novedades en Fibromialgia
y Sindrome de Fatiga Crénica”.

A través de estas pdginas queremos agradecer a la Obra Social y Cultural
Cajastur que una vez mds apoye nuestros proyectos mediante la subvencién
tanto de esta Guia Informativa como de la nueva imagen corporativa de nues-
tra asociacién, y la puesta a disposicién del centro para poder desarrollar esta
actividad, asi como al representante de dicha entidad, Sr. Vega, por su partici-
pacién en la inauguracién de los actos.

Nuestro mds sincero agradecimiento, asimismo, a todos/as los/as autores/
as que han colaborado de forma altruista en la misma con sus aportaciones y

comentarios.

La Guia ESTA DISPONIBLE en la web: www.fibromialgia-asturias.org

También se podra obtener un ejemplar de la misma en nuestras oficinas de
Oviedo y Gijén a partir de septiembre en horario de atencién al piblico.




TALLER DE RECUPERAGION
DE HABILIDADES MOTRICES

Dolores Santos Castro.

a son dos afos los que desde la

Unién de Discapacitados del
Principado de Asturias se viene de-
sarrollando el Taller de Recuperacién
de Habilidades Motrices en nifos,
que hace referencia al estudio y la
comprensién de los fenémenos rela-
cionados con el movimiento corporal
y el desarrollo de las capacidades del
nifo: infeligencia, comunicacién, afec-
tividad, sociabilidad y aprendizaje.

Este taller estd dirigido a nifios con
una franja de edad comprendida
entre 3 y 14 afos, se imparte en
nuestra sede social sita en la ca-
lle Balmes, N° 19 bajo de Gijén
en horario de miércoles, jueves
y viernes. En la actualidad se esté
interaccionando con cuatro grupos
de trabajo que reciben dos sesiones
semanales de una duracién de cua-
renta y cinco minutos.

El objetivo principal de este ta-
ller no es otro que el de fomen-
tar habilidades motrices bdsicas
que ayuden al nifio a adaptarse
al medio que le rodea, asi como
también:

» E£I Descubrimiento
de su propio cuerpo.

» El Descubrimiento de sus ca-
pacidades en el orden de sus
movimientos.

» £| Descubrimiento
de los otros y de su entorno.

» El Desarrollo de la sociabilizacién.

.--""""'-':._"'.'- -]

La acogida de este taller por parte de
los padres ha sido muy positiva, ac-
tualmente participan en el mismo 10
nifios, con un grado de asistencia muy
satisfactorio.

Para alcanzar este objetivo se de-
sarrollan una serie de actividades
enfocadas al desarrollo de las ha-
bilidades y destrezas motrices del
cuerpo:

» Control corporal y Conciencia
Corporal: Esquema corporal. Acti-
vidad ténico-corporal equilibrada.

Lateralidad. Respiracién. Relaja-
cién y Sensopercepciones.
» Locomocién: Reptacién. Gateo.

Trepar. Ponerse de pie. Desplaza-
mientos naturales. Desplazamien-
tos construidos y saltos.

» Manipulacién: Alcanzar. Tomar o
agarrar. Soltar. Arrojar Atajar. Lan-
zamientos y recepciones.

» Habilidades especificas:
Conducciones, Golpeos.
Paradas y Desvios.

Bote.
Fintas.

» Sociabilizacién.

B,

{

Todas las actividades, se realizan a
través de una metodologia activa in-
terdisciplinaria, que pretende lograr
los objetivos marcados. Efectuandose
una evaluacién individual y colectiva
de los alumnos de manera continua,
manteniendo reuniones periddicas
individuales y personalizadas con sus
familias en las cuales se les mantiene
informados de la participaciéon y evo-
lucién de cada nifo.

La acogida de este taller por parte
de los padres y resto de familiares
ha sido muy positiva, de hecho la
demanda va en crecimiento, actual-
mente participan en el mismo 10
nifnos, con un grado de asistencia
muy satisfactorio. Se trabaj6é con
grupos reducidos por ello el ndme-
ro méximo de participantes en cada
sesion es de 3 nifos.
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ENTREVISTA

Trinidad Jiménez, naciéo en Malaga en 1962, licenciada
en Derecho por la Universidad Autonoma de Madrid y
experta en Relaciones Internacionales. En 1984 se afi-
lié al PSOE, y desde entonces ha desempenado distin-
tos cargos dentro del partido.

Fue la candidata socialista a la alcaldia de Madrid en las
elecciones municipales de 2003 y posteriormente Se-
cretaria de Estado para Iberoamérica. Tras laremodela-
cion del Gobierno de Espana del 7 de abril de 2009 fue
nombrada Ministra de Sanidad y Politica Social.



1rin

El nuevo modelo de financiacién de la Ley de autono-
mia personal y atencién a las personas en situacion
de dependencia premia a las CC.AA que mas evalua-
ciones hayan llevado a cabo, pero hay comunidades
que aun no han dado una ayuda real a muchos de los
dependientes ya evaluados. ¢No resulta contradictorio
con los fines de esta ley?

La Ley ha establecido un sistema de financiacién contan-
do con la corresponsabilidad de todas las administracio-
nes pUblicas implicadas en su desarrollo y se basa en la
existencia de tres niveles de proteccién.

El nivel minimo es financiado por la Administracién Gene-
ral del Estado, que aporta una cantidad por cada persona
reconocida como dependiente con derecho a prestacién
gue se ha comunicado al sistema informdtico del Sistema
para la Autonomia y Atencién a la Dependencia.

Ademds, para completar este nivel, la Ley establece el
nivel de proteccién acordado, que se acuerda entre el Es-
tado y cada comunidad auténoma. El criterio de reparto
premia a las CC.AA mas eficientes en la aplicacién de la
ley, lo que me parece mds justo.

Al mismo tiempo, a partir del acuerdo logrado en el Con-
sejo Territorial de la Dependencia de abril, el 20% de la
financiacién del nivel acordado se aplica a las personas
a las que el sistema ya les ha reconocido su derecho a
una prestacién econémica, no a las personas evaluadas.

Los baremos aplicados en la valoracién de las per-
sonas dependientes son muy cerrados, por lo que no
tienen en cuenta la situacién del cuidador principal, si
la persona vive en un drea rural o urbana, los recursos
del entorno... ;No opina que quizds sea el momento
de hacer un alto en el camino de la aplicacion de la
ley y replantearse todas estas cuestiones?

Para determinar la atencién que debe recibir cada perso-
na existe un Plan Individual de Atencién, que fija las pres-
taciones y servicios adecuados a cada situacién y entorno
para desarrollar una vida digna. Estos planes se hacen
a partir de una valoracién de la persona, basada en un
baremo elaborado de acuerdo a la Clasificacién Inter-
nacional de Funcionamiento, Discapacidad y Salud de la
Organizacién Mundial de la Salud. Esta clasificacion es
el referente internacional en todos los paises de nuestro
entorno para valorar las situaciones de dependencia. Hay
que destacar que el baremo es muy abierto y tiene en
cuenta todas las circunstancias que rodean a la persona
y en las que desarrolla su vida para aplicar unos recursos
u otros.

ACTUAL

ENTREVISTA

idad

Jiménez

Ministra de Sanidad y Politica Social

En todas las CCAA no se siguen los mismos criterios
de aplicacién para establecer el sistema de copago en
cuanto a los servicios, por ejemplo, en algunas se uti-
liza como minimo exento el IPREM, en otras el IRSC el
SMI, mientras que alguna CC.AA ha llegado a dos ve-
ces el IPREM, por tanto, el mismo servicio, dependiendo
de la comunidad tendré un coste u otro. {No cree que
deberian establecerse un criterio homogéneo en todas
las CC.AA?

Las Comunidades Auténomas deben respetar los minimos
aprobados por el Consejo Territorial. Estos minimos per-
miten garantizar un tratamiento homogéneo a la hora de
determinar la capacidad econémica y aportacién finan-
ciera de los beneficiarios en todo el territorio nacional, y
a la vez autoriza a las Comunidades a que establezcan
las mejoras que estimen oportunas. Quiero destacar que
son el Ministerio de Sanidad y Politica Social y las CC.AA
quienes fijan la participacién del beneficiario en el coste
de las prestaciones del Sistema.

En 2007 se firmé un convenio entre el entonces Minis-
terio de Trabajo, el Principado de Asturias y el Ayunta-
miento de Langreo para la creacién de un Centro de
Referencia Estatal para Personas con Graves Discapa-
cidades Neurolégicas. ¢Podria decirnos cudles son los
plazos previstos para su puesta en marcha?

El Centro Stephen Hawking ha sido licitado en el mes
de junio. Ahora deberd cumplir las diferentes etapas de
adjudicacién y ejecucién de las obras y tenemos prevista
su enfrada en funcionamiento en 2012. Se dedicard a la
promocién de la autonomia personal y la prevencién de
situaciones de dependencia de las personas con discapa-
cidades de origen neurolégico.

Ademds, el Stephen Hawking tendrd una doble natura-
leza, ya que serd centro de referencia estatal y centro de
intervencién directa. Como centro de referencia, contaré
con servicios de estudios e investigaciones, formacién es-
pecializada y difusién de informacién sobre discapacida-
des de origen neurolégico. Como centro de intervencién
directa, ofrecerd atencién especializada a personas con
discapacidades ocasionadas por trastornos neurolégicos,
a sus familias y a personas cuidadoras.
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Se han unido en el Ministerio que
usted dirige dos secretarias Sani-
dad y Politica Social, algo que ha
venido siendo demandado his-
téricamente por el sector de la
discapacidad, dada la interrelaciéon
de las politicas sanitarias y las so-
ciales, por lo que lo consideramos
un gran acierto. Nos podria ade-
lantar cudles van a ser las lineas
de actuacién conjunta de ambas
secretarias?

Quiero subrayar que la convergencia
en un mismo Ministerio de la politica
sanitaria y la politica social es una
gran oportunidad para avanzar en la
consolidacién del Estado del Bienes-
tar. Son dos politicas que se cruzan
en el dmbito sociosanitario y el de-
sarrollo de estos espacios comunes
es la mejor férmula para conseguir
una buena planificacién, optimizar
la inversién y potenciar la gestion de
calidad de estos servicios.

Ademds, en un pais como Espafa,
que es el cuarto mds envejecido de

la UE, es fundamental coordinar
ambas dreas. Con esta organiza-
cién se benefician los ciudadanos,
que dispondrédn de servicios mds
adecuados a sus necesidades, a la
vez que se optimiza el gasto.

Asimismo, con el desarrollo de la
ley de Dependencia, los servicios
sociosanitarios se estdn potencian-
do y deberdn hacerlo ain mds. Esto
significa poner a disposicién de los
ciudadanos mds servicios y de for-
ma mdés eficiente.

¢No cree que la aplicaciéon de una
politica en la que se priorice la
medicina preventiva aplicada a las
personas con discapacidad traeria
mas beneficios que costes a medio
y largo plazo?

Por supuesto. Por eso vamos a incre-
mentar las politicas de prevencién vy
de promocién de la salud, con un
enfoque integral de la persona,
para ofrecer mayor seguridad y pro-
tecciéon a los ciudadanos.

Por ejemplo, la Ley de Dependencia
prevé la prevencion de las situacio-
nes de dependencia. Por este motivo,
como ya anuncié el presidente del
Gobierno en el lll Congreso Estatal
de las Personas Mayores en mayo,
desde el Ministerio que dirijo, vamos
a poner en marcha un Plan Integral
de Promocién del envejecimien-

to activo y saludable, uno de cuyos
objetivos es promover actuaciones
orientadas a la prevencién de estas
situaciones.

ih

Asamblea General Ordinaria del CERMI
Estatal, celebrada en el Palacete Duques
de Pastrana, del C.R.E. clausurada por Tri-
nidad Jiménez, en la foto: Abel Gonzdlez y
Ménica Oviedo en representacién del CER-
MI Asturias (Secretario del CERMI Asturias
y la Presidenta del CERMI Asturias). M® An-
geles Cézar y Gonzdlo Rivas representan-
tes del CERMI Andalucia.

La convergencia en un mismo Ministerio de la politica sanitaria y la politica social
es una gran oportunidad para avanzar en la consolidacion del Estado del Bienestar.

www.lalabernadelpiano.es

restaurantef@atabernadelpiano.es

Tel. 985 21 29 56

www. grupotapia.com

-
B GRUPOTAPIA

SEGURIDAD Y
% TELECOMUNICACIONES
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La Ley de Dependencia marca sin
duda alguna, un antes y un des-
pués en la atencién social y en
nuestro estado de bienestar, ya
que supone dar cobertura de cui-
dados profesionalizados a las per-
sonas que no pueden valerse por
si mismas, con responsabilidad de
los poderes publicos, garantizan-
do una mayor calidad de vida, de
autonomia y de dignidad.

a dependencia es una cuestién

de especial trascendencia para
el conjunto de la ciudadania, y por
supuesto para la Unién General de
Trabajadores. Hecho que se pone
de relieve en los muchos afios que
lo UGT llevaba demandando la ne-
cesidad de que en nuestro pais se
configurase un sistema de apoyo y
ayuda a las personas en situacién de
dependencia.

Garantizar el bienestar de todos vy
cada uno de los ciudadanos y ase-
gurar su acceso a una red publica
sanitaria, educativa y de atencién
social que minimice las desigualda-
des, supone un reto para el conjun-
to de la sociedad, y asi ha quedado
recogido en las Resoluciones del XII
Congreso de UGT Asturias.

UGT siempre ha defendido que la fi-
nanciacion del sistema de dependen-
cia sea estable, suficiente y sostenible
en el tiempo.

Un correcto desarrollo e implanta-
cién de la Ley de Dependencia debe
hacer posible y efectivo un sistema de
servicios de calidad, garantizando la
dignificacién de este empleo, para
que el derecho de atencién y cuida-
dos que reciban los ciudadanos res-
pondan a los principios de la ley: el
cardcter publico de las prestaciones
del Sistema, la prevalencia de los ser-
vicios sobre las prestaciones econé-
micas, la universalidad en el acceso
a las prestaciones en condiciones de
igualdad, calidad y sostenibilidad.

ESPACIO ABIERTO

LOS RETOS

de la dependencia

Usuarios del Centro de Apoyo a la Integracién en una de sus actividades diarias.

Desde UGT consideramos prioritario
el desarrollo de un sistema de pro-
teccién social que vaya mas alld de
las prestaciones econémicas, a tra-
vés del establecimiento de una red de
servicios sociales publicos, plurales y
de calidad, contribuyendo como Sin-
dicato a realizar un papel de correc-
cién de los distintos desequilibrios
interterritoriales.

Esto pasa, sin duda, por la necesa-
ria ampliacién y consolidacién de la
red de servicios, con una distribucién
equilibrada en todo el territorio as-
turiano, el reforzamiento del control
adecuado de los niveles de calidad
de estos servicios, la articulacién de
sistemas eficaces de inspeccién que
supervisen tanto las condiciones ma-
teriales y funcionales de los propios
servicios, calidad en el empleo, la
coordinacién sociosanitaria como un
instrumento esencial en el desarrollo
y aplicacién de la ley, el desarrollo
de politicas de prevencién a la de-
pendencia y por supuesto, la prio-
rizacién de los servicios frente a las
prestaciones econdmicas.

UGT siempre ha defendido que la
financiacion del sistema de depen-
dencia sea estable, suficiente y sos-
tenible en el tiempo. Por tanto, es
necesario hacer un esfuerzo por parte
de la Administracién General del Es-
tado para mejorar la financiacién de
las Comunidades Auténomas, me-
diante la habilitacién de fondos que
vayan destinados a la creacién de
servicios, y modificando los criterios
que se tienen en cuenta a la hora de
establecer el marco de cooperacién
interadministrativo de manera que se
acerquen mds a la realidad actual de
Asturias, como es el indice de enveje-
cimiento o poblacién dependiente.

La calidad de los servicios sociales,
y de la atencién a las personas de-
pendientes se define de forma muy
resumida por la profesionalizacién y
formacién de quienes realizan esas
tareas, por las condiciones salariales
y de trabajo en las que se desempe-
fian y por los recursos publicos pues-
tos a su disposicién.
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S
INFORME DE EMPRESAS 2008

COCEMFE-ASTURIAS

| Servicio de integracién labo-

ral de COCEMFE-ASTURIAS ha
presentado un cuestionario de eva-
luacién a todas las empresas que
han realizado algin proceso de se-
leccion en el afno 2008, obteniendo
respuesta de un 30% de ellas.

El 100% de las empresas valora como
excelente o buena la profesionalidad
de los técnicos del servicio, y de la
atencién recibida por ellos, haciendo
especial hincapié en el trato personal
y/o telefénico y en el asesoramiento.

Las empresas cuyo proceso se culmi-
né con la contratacién de personal,

se muestran satisfechas con la perso-
na contratada y su grado de integra-
cién en la empresa.

Cabe resaltar que las cualidades
que mds valoran del servicio son la
eficacia, la responsabilidad y la ex-
periencia. Y que el 75% no aprecia
ninguna deficiencia.

Se puede observar que el 100% de
los empresarios califican de una
manera favorable la profesionali-
dad de los técnicos del equipo. In-
cidiendo en que un 80% la definen
como excelente.

Grafico 1. Valoracidn del Servicio: éEra como Vd. esperaba?

NO: 15%

Si: 85%

Grafico 2. Profesionalidad de los técnicos que le atendieron.

0%
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COCEMFE-ASTURIAS

Nivel de respuesta que recibieron las empresas a sus necesidades o demandas:

Grdfico 3.1. Atencion telefonica

Grdfico 3.2. Trato personal
0%

0% [0%

0%

BUENA

. EXCELENTE
26%
. DEFICIENTE

MUY DEFICIENTE

. NS/NC

35% '

Grdfico 3.3. Informacion

Grdfico 3.5. Atencion

Grdfico 3.4. Asesoramiento aspectos técnicos

0%
0%

0%
45%

En cuanto a la respuesta que recibieron a sus demandas, se valora también de una manera
positiva y eficaz generalmente. La cualidad mejor calificada corresponde a el trato personal,
telefénico y al asesoramiento recibido por las empresas a la hora de realizar las ofertas.
Calificado en su mayoria como excelente.

40%

El protocolo de gestion de las ofer- Afi i i i L

Pl g . . Grafico 4. Formalidades innecesarias . A) Informacién sobre
tas, exige al empresario y al servi- ol SIL
cio realizar una serie de pasos o 0%

B) Envio de los datos

fases para cada proceso de selec-
de la empresa.

cién. Hemos preguntado si en algin

momento alguna de estas fases ha
podido parecer innecesaria o injus-
tificada. La respuesta ha sido que
para un 70% de los encuestados
todos los pasos son justificados,
solamente para un 20% seria una
formalidad innecesaria enviar una
copia del contrato celebrado y para
un 10% la parte prescindible seria la
informacién a cerca del servicio ya
que conocian previamente su fun-
cionamiento.

C) Peticion de
trabajadores

D) Envio de ficha y
perfil de trabajadores

. E) Recepcion de C.V.
En lugar del n° tif

F) Envio de copias de
contratos en caso de
celebrarse

I E) NINGUNA
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En el caso de las empresas cuyo proceso culminé con
la contratacién de uno o mds candidatos, nos hemos
interesado por el grado de satisfaccién con la persona

muestran satisfechos con la incorporacién, y solo un
20% han contestado No sabe / no contesta, dicho por-
centaje corresponderia a empresas que finalmente no

contratada y su integracién en la empresa. El 80% se  realizaron ninguna contratacién.

Grafico 6.2. Grado de satisfaccidn con su proceso
de integracion en la empresa

Grafico 6.1. Grado de satisfaccion
con la persona contratada

0% 0%

N

0%

BUENA

. EXCELENTE
. DEFICIENTE

MUY DEFICIENTE

. NS/NC

Se muestra a continuacién el gréfico de las cualidades a resaltar del servicio
en el que, los empresarios que sefialaron alguna, acentuaron de manera
importante la eficacia y la amabilidad de los técnicos.

Grafico 7. Resaltar cualidades del servicio

EFICACIA

AMABILIDAD

RESPONSABILIDAD

EXPERIENCIA

NINGUNA

PUNTUALIDAD

DISCIPLINA

POLIVALENCIA

[ ProbUCTIVIDAD

Il rorvAcioN

LABORIOSIDAD

Para finalizar, preguntamos sobre la
posibilidad de contratar en el futuro
a ofra persona con discapacidad, el
90% contestaron de manera afirma-
tiva, siendo la respuesta del 10% res-
tante No sabe / No contesta.

Grafico 9. Despues de su experiencia, ¢ contrataria a otra persona con
discapacidad?

Podemos concluir resumiendo que
los empresarios califican global-
mente de manera positiva el trabajo
que se realiza desde el Servicio de
Integracién Laboral de COCEMFE-
ASTURIAS, valorando especialmente
su eficacia y profesionalidad.
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2009

El pasado 26 de junio tuvo lugar la Asamblea General Ordinaria de Cocemfe-Asturias, que reunid
como cada aiio al llegar estas fechas, a la practica totalidad de las asociaciones federadas.

Se trataron los distinfos puntos
que formaban parte del orden
del dia, entre ellos: la ratificacién
de la Memoria de actividades co-
rrespondiente a 2008, asi como la
Memoria Econémica, el Balance
anual, el Presupuesto 2009 y el Plan
de Actuacion.

A cada asociacién le fue entregado
un ejemplar en formato papel de
la Memoria de actividades 2008,
y pudimos disfrutar de un video de
diez minutos de duracién, elabora-
do por el Grupo Iniciativas de Co-
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municacién Integral, cuya impeca-
ble factura se ajusté a lo que esta
agencia de comunicacién nos tiene
acostumbrados.

Este afo el video estuvo especial-
mente dedicado a los recursos de
alojamiento y convivenciales de
COCEMFE-ASTURIAS, mostrando
imdgenes del CAl de Viesques, in-
cluida el acto de inauguracién pre-
sidido por SM la Reina, y donde se
recogen emotivas imdgenes, como
las grabadas en la vivienda con apo-
yos de la Felguera, de ftitularidad del

Principado de Asturias y gestionada por
nuestra Confederacién.

Dentro de la corriente de desarrollo que
nuestra Confederacién experimenta
durante los Gltimos afos, hay que men-
cionar que se ratificé la incorporacién
en Cocemfe-Asturias de dos de las tres
asociaciones que lo habian solicitado
durante este afio: la Asociaciéon Corea
de Huntington de Asturias y la Asocia-
cién Asturiana de Ataxias Covadonga,
cuya admisién habia sido aprobada en
la reunién del Consejo Social celebra-
da el pasado 28 de mayo.
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La Asociaciéon Corea Huntington de Asturias, con do-
micilio social en Oviedo, tiene como principales objetivos
representar, promover y defender los intereses peculiares
de las personas afectadas por la Corea de Huntington,
asi como a sus familiares, procurando la mejora de sus
condiciones de vida, principalmente en el dmbito asis-
tencial, social, econémico y cultural, sirviendo de cauce
de expresién de sus necesidades y aspiraciones.

La Corea de Huntington es una enfermedad neurolégica,
hereditaria y degenerativa, que debe su nombre al médi-
co George Huntington, quien la describié por primera
vez en 1872.

La Asociacién Asturiana de Ataxias “Covadonga”
comparte su sede en Gijén con la Federacién de Ataxias
de Espafa (FEDAES), de la cual forma parte. Tiene como
objetivos prioritarios promover el estudio y la investiga-
cién cientifica en el campo de estas enfermedades mino-
ritarias y poco estudiadas hasta la fecha.

Se entiende por “Ataxia” el trastorno caracterizado por la
disminucién de la capacidad de coordinar los movimien-
tos, manifestdndose como temblor de partes del cuerpo
durante la realizacién de movimientos voluntarios, como
dificultad para realizar movimientos precisos o como difi-
cultad para mantener el equilibrio de la postura corporal.
Generalmente la ataxia estd causada por una pérdida de
funcién en el cerebelo, que es el encargado de coordinar
los movimientos para que éstos sean fluidos y precisos,
o por alguna anomalia en las vias principales que con-
ducen los impulsos nerviosos hacia dentro o hacia fuera
del cerebelo.

Con estas dos incorporaciones, son ya 23 las asociacio-
nes que forman parte de COCEMFE-ASTURIAS, por lo
que damos un paso més en la politica de agrupar a todas
las entidades que luchamos por un objetivo comin, que
es, en definitiva, la mejora en todos los sentidos de la ca-
lidad de vida integral de las personas con discapacidad
fisica y orgdnica.

FUNDACION FAEDIS

Bolsa de empleo de personas con discapacidad

— Informacion y gestion de subvenciones y ayudas
a la contratacion de personas con discapacidad

— Asesoramiento en el cunplimiento de la cuota
de reserva

¢/ Asturias 25, Bajo. 33004 Oviedo
Teléfonos: 985 96 30 76 y 985 96 30 70
Fax: 985 96 37 30

E-mail: faedis@faedis.es / www.faedis.es
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POR LA

DISCAPAGIDAD

El pasado 13 de mayo Cajastur y Cocemfe-As-
turias presentaron a los medios de comunica-
cién un novedoso juego de mesa llamado

“ME MUEVO”.
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| acto estuvo presidido por el Con-

sejero de Educacion y Ciencia,
José Luis Iglesias Riopedre, el Director
de la Obra Social y Cultural de Caijas-
tur, José Vega y Ménica Oviedo, Vice-
presidenta de Cocemfe-Asturias, los
cuales procedieron a desgranar los
pormenores del divertido y diddctico
juego a los alli convocados, prensa,
directores de Centros del Profesorado
y de Recursos, equipos de Orientacién
Educativa, asi como distintos repre-
sentantes de asociaciones del sector
de la discapacidad.

José Vega, director de la Obra Social
y Cultural de Cajastur, manifesté que
se trata de un juego en el que todos
ganan, sirviendo asi para que los ni-
fios se pongan en el lugar de las per-
sonas con discapacidad.

Ménica Oviedo, José Luis Iglesias Riopedre y José Vega.

El Consejero de Educaciéon del Prin-
cipado de Asturias se mostré en todo
momento encantado con este pro-
yecto, del cual dijo le parecia muy
interesante por lo que su Consejeria
lo ha apoyado desde un principio,
ya que entiende que, jugando, los
nifos pueden conocer situaciones
de la vida diaria de personas con
diferentes discapacidades.

Por su parte, la Vicepresidenta de
Cocemfe-Asturias, Ménica Oviedo,
recalcé la importancia de que este
juego no se quede en un armario o
una estanteria, sino que se incorpo-
re de forma normalizada a las acti-
vidades escolares, que se toque y se
examine, para que los nifios puedan
educarse en valores como la solida-
ridad, igualdad, respeto...

Se trata de un juego infantil educa-
tivo, pensado para nifios y nifias de
primaria, a partir de cuarto EGB,
aunque puede participar toda la
familia, puesto que su esquema es
muy parecido al popular juego de

la Oca.

Su objetivo es el de educar en va-
lores a los nifios y nifias asturianos
de ensefianza primaria, ademds de
acercarles al concepto de Accesibi-
lidad Universal y Disefio para todos.



Me muevo es un juego en el que no
importa quién llegue antes: todos los
participantes apreden, desde el mo-
mento en que estdn jugando, porque
“estdn recorriendo su ciudad”. Se
pretende minimizar la competitivi-
dad, asi como potenciar los aspectos
positivos, intfentando proponer solu-
ciones a las trabas que los jugadores
vayan encontrando. Todo ello den-
tro del aspecto concienciador que
se persigue de acercamiento hacia
los problemas de las personas con
discapacidad y su entorno, como
primer paso para generalizar la idea
de la necesidad de “un disefio para
todos”.

La Obra Social de Cajastur ha patro-
cinado 3.000 unidades del juego, en
su patente y sélido compromiso con
la sociedad, especialmente con los
sectores mds desfavorecidos.

El juego cuenta con cuatro persona-
ies, dos de ellos con discapacidad
sensorial, uno motora y ofro intelec-
tual, y se basa en una idea original
de José Antonio Cortés, presidente
de la Asociacién de Personas con
Discapacidad Fisica de Castro Ur-
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diales (ADICAS), idea materializada
por Grupo Iniciativas de Comunica-
cién Integral, (CEE) de COCEMFE-
ASTURIAS. Cortés ha manifestado su
satisfaccién al haber constatado que
el Grupo Iniciativas ha sabido captar
el espiritu con que esta asociacién
céntabra lo concibié.

Grupo Iniciativas ha llevado a cabo
lo adaptacién del tablero para que el
paseo por las casillas, centrado ori-
ginalmente en Castro Urdiales, haga
ahora alusién a lugares emblemdti-
cos del Principado de Asturias, tales
como la Basilica de Covadonga, la
Catedral de Oviedo o el Cabo Pe-
fias. Con Juan, Eva, Fani y Teo, los
nombres de los personajes, se pue-
de recorrer Asturias poniéndose en
lo piel de su personaje, viviendo de
manera diferente el juego, depen-
diendo del tipo de discapacidad que
te haya tocado. De esta manera se
hace hincapié en que las personas
con discapacidad no son un todo
homogéneo.

La Obra Social y Cultural de Cajas-
tur desea hacer llegar este juego a
todos los centros escolares de prima-

SM la Reina Dofia Sofia recibe un ejemplar
de "ME MUEVQO" durante su visita al CAl.

ria de nuestra regién, estando pre-
visto que a partir del préximo otofio,
coincidiendo con el comienzo del
curso escolar, Cajastur convoque
una serie de reuniones con los di-
rectores de los centros escolares de
nuestra comunidad auténoma para
que los técnicos de la Comisién de
Educacion de COCEMFE-ASTURIAS
expliquen a los profesores los por-
menores del juego, con el fin de que
estos, a su vez, puedan ensefarlo a
sus alumnos. La idea es que cada
colegio asturiano reciba tres unida-
des del “Me muevo”. Cabe destacar
a modo de anécdota, que el Director
de la Obra Social y Cultural de Ca-
jastur, hizo entrega de un ejemplar
del “Me muevo” a SM la Reina Dofa
Sofia, que mostré gran interés por
las caracteristicas del mismo.

r

FundicionNodular

Sociedad Anonima

“Innovamos para crecer”

TR

—--p.,_r-.-

La Fundicign, 4. - 33420 Lugones. - Aslurias (Espania) - Tel.. (34) 985 269 189 - Fax: (34) 985 263 274 - www.nodular.com - mail@nodular.com

serCapaz 33




ACTUAL

COCEMFE-ASTURIAS

VALORES SOLIDARIOS

Jessica Garcia Brion

Trabajadora Social COCEMFE-ASTURIAS

Educar para Integrar

Es el tercer afo consecutivo que
se pone en marcha este Proyecto
educativo, dirigido al alumnado de
los colegios de Preferencia motéricos
y auditivos del Principado de Asturias.
Durante la campafa escolar 2008-
2009 se ha trabajodo fundamental-
mente en 3 dreas educativas: Gijén,
Oviedo y Valdés.

Los centros educativos que par-
ticiparon en la misma fueron los
siguientes:

* C.P Jacinto Benavente (Gijén).
e C.P Cabueries (Gijon).

* Lloreu (Gijén).

e C.P La Eria (Oviedo).

* C.P Gesta | (Oviedo).

e C.P Gesta Il (Oviedo).

* Ramén Munoz (Valdés).

Este programa cumplié ampliamente
con el Objetivo de acercar a los nifios
y nifias el concepto de discapacidad
en sus multiples facetas, proporcio-
ndndoles las herramientas necesarias
para que puedan actuar de una ma-
nera adecuada ante la presencia de
una persona con discapacidad, fo-
mentando los valores de integracién
y tolerancia, respeto y empatia asi
como apoyarlos en todas aquellas
actividades extraescolares, para que
puedan participar del ocio y tiempo
libre en las mismas condiciones que
sus companeros.
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La Comision de Educacion de COCEMFE-ASTURIAS ha pues-
to en marcha durante la Campaiia Escolar 2008-2009, dos
Programas Educativos:

» Educar para Integrar.

La Comisién de Educacién de CO-
CEMFE-ASTURIAS valora muy positi-
vamente la campafia escolar 2008-
2009 ya que se realizaron més de
100 dinémicas llegando a interactuar
con un total de 325 alumnos y alum-
nas, siendo un éxito tanto de partici-
pacién como de resultados.

Finalmente se entregé el Premio al
Centro Colaborador, recayendo este
afoenel C. P Lloreu porlaimplicacién
y sensibilidad demostrada tanto por la

Diia. Felicidad Balbuena entrega a D. Jovino Lépez el premio al Centro Colaborador 2008-2009.

« Atencion a la Diversidad en el Ambito Educativo.

Junta Directiva como por el Profeso-
rado y por supuesto por el alumnado
durante el desarrollo de la Campana.
En el acto estuvieron presentes, DAa.
Felicidad Balbuena, (Asesora Técnica
Docente del Servicio de Alumnado,
Participacién y Orientacién Educativa
de la Consejeria de Educacién, Dha
Ménica Oviedo Sastre, D. Javier Ma-
teos Pindn (Coordinador de la Comi-
sién de Educacién), quienes entrega-
ron el Premio a D. Jovino Lépez (Jefe
de Estudios del Centro).
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Atencion a la Diversidad en el Ambito Educativo

s el Primer afio que la Comisién

de Educacién pone en funciona-
miento este proyecto con la realiza-
cién fundamental de las siguientes
acciones:

Colaboracién activa con los Cen-
tros de Educacién Secundaria del
Principado de Asturias, junto con
los Departamento de Orientacién
para facilitar al alumnado con
discapacidad y sus familias informa-
cién y orientacién individualizada.

Realizacién de Campanas divulgativas
en los primeros ciclos de Educacién
Secundaria Obligatoria.

Formacién de Formadores, que
nace con el objetivo fundamental de
formar a los futuros trabajadores en
el dmbito de lo social acerca de los
distintos conceptos de discapacidad,
barreras arquitecténicas y urbanisti-
cas, sociales y de comunicacién asf
como de recursos sociales existentes
en la comunidad. Para ello se tra-

baj6 en los Médulos de Integracién
Social de Avilés y Gijon

A lo largo de esta Campafia se aten-
dieron a mas de 160 alumnos.

Ambos Proyectos financiados por la
Consejeria de Educaciéon y Ciencia, lo-
graron proporcionar al alumnado del
Principado de Asturias una formacién
integral en materia de discapacidad y
recursos sociales, llegando a un total
de 485 alumnos y alumnas.

Edicion del Plan
Formacion en
Prevencion de

Riesgos Laborales
oL €T30, P 4 PN SR A O AT

inicig del curso: 4 de Septiembre. Duracidn: 650 horas semipresenciales (22 seminarios)
Horarios: viernes tarde de 16:30 a 21:30 y sabados mafiana de 9:00 a 14:00

(ttima oportunidad para obtener el titulo de técnico superior en prevencion de riesgos laborales, pasa a ser master postgrado de la universidad

rd
C amarﬂ Infoymacidn 2 mscrpcionas
Cité Cémara de Comercio, Industria y Mavegacin di Gijn - Carmetera Piles al infanatn, 652 - 33303 Gijon (Asturias) - T: 985 160 284 jal -
rAj NN L lonsoddamara

ww. camaragijon. es Entidad Farmats pata por la 0

Win de Emplig del Principade de Asturiss. N* Auloizacidn: TU0/00

jeria de Tradajo y Pr
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La Oficina Técnica de Accesibi-
lidad de COCEMFE-ASTURIAS
(OTA) en colaboracién con la
Asociacion por la Promocion
del Turismo Adaptado Astu-
riano (A.P.T.A.A), ponen en
marcha la seccion de TURIS-
MO, OCIO Y DEPORTES PARA
TODAS LAS PERSONAS.

mbas entidades coincidimos en

la continua busqueda de la ple-
na integracién social de las personas
con discapacidad, pensamos en acer-
car el turismo, el ocio y el deporte a
todas las personas, con independen-
cia de sus circunstancias personales,
para de esta forma poder conseguir
diversos beneficios, como pueden
ser la mejora de la salud, la socia-
lizacién y el disfrutar de una manera
distinta y divertida de nuestro ocio y
tiempo libre.

El turismo accesible se ha concebido
desde sus inicios, como aquel que
garantiza el uso y disfrute del mismo
a las personas con discapacidad.

Para nosotros la forma de fomentar
este turismo no es simplemente en-
contrarse con establecimientos turisti-
cos sin barreras arquitecténicas, sino
que es la unién de diversos factores.
Uno de los principales factores es faci-
litar a las personas con discapacidad
la posibilidad de practicar unas acti-
vidades de ocio y deporte similares
a las ejercitadas por el resto de la
sociedad, pues de poco nos sirve el
llegar a un establecimiento turfstico
accesible, si luego no podemos rea-
lizar ningdn tipo de actividad fuera
del mismo.

El Ocio y el deporte adaptado con-
templa diversas actividades entre las
que se encuentran las actividades
deportivas y de aventura, concibien-
do tales como una de las formas de
expresién de igualdad a la que tene-
mos derecho todas las personas.
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Entendemos por deporte adapta-
do aquella actividad fisica/depor-
tiva que es susceptible de aceptar
modificaciones para posibilitar la
participacién de las personas con
discapacidades fisicas, psiquicas o
sensoriales.

La préctica del deporte adaptado es
un fenémeno social de origen muy
reciente y, aunque la actividad fisi-
ca, el deporte y los juegos motores
tienen su inicio con el propio hom-
bre, en lo que respecta a las perso-
nas con discapacidad su historia es
menos extensa. A pesar de ello, en
los Gltimos afos diversos aconteci-
mientos han propiciado la difusién
de esta prdctica despertando intere-
ses en diversos dmbitos y entidades
tanto publicas como privadas, pero
tenemos que decir que todavia de
una forma minoritaria.

MO, OCI0 Y DEPORTE PARA

T

En estos momentos nuestra trayecto-
ria de proyectos realizados conjun-
tamente por la OTA y APTAA es la
siguiente:

®| Congreso Internacional de Turis-
mo y deporte adaptado.
(Gijén 2007) celebrado en el recin-
to de la FIDMA.

® Proyecto cometas para tod@s.

Se llevard a cabo a lo largo de
2009. La finalidad del proyecto es
la de proporcionar a todas las per-
sonas la posibilidad de volar una
cometa, realizando una actividad
infegradora que se puede practicar
en espacios naturales de nuestra
region.

o Proyecto ski para tod@s.
Se llevard a cabo en la estacién
invernal Fuentes de Invierno y estd
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abierto a otras estaciones de ski siempre que sean ac-
cesibles. La finalidad del proyecto es la de iniciar en el
deporte del esqui de las personas con discapacidad y
gestar una cantera de deportistas con vistas a su infe-
gracién para la participaciéon en trofeos y eventos de-
portivos.

® Proyecto vela para tod@s.
Tuvo lugar en Gijén, durante el mes de junio de 2008.
La finalidad del proyecto fué la de ofrecer la oportuni-
dad a personas con cualquier tipo de discapacidad de
participar en una actividad comin e iniciarse en el de-
porte de la vela a través de un curso de 15 horas.

® Proyecto escuela de vela para todas las personas.
Daréd comienzo el 3 de agosto en Gijén. La finalidad
del proyecto es crear la primera escuela de vela adap-
tada del Principado de Asturias. Esta escuela permitird
iniciarse en el deporte de la vela a las personas con
discapacidad, que se instruirdn en navegacién a través
la misma.

Nos parece importante resaltar los beneficios del de-
porte adaptado: resulta indiscutible que el deporte con-

tribuye a beneficiar la salud de cualquier persona, no
obstante, en el caso de las personas con discapacidad,
aporta unos beneficios superiores, de entre los cuales
destacamos las siguientes:

La rehabilitacién, favorece el proceso continuo desti-
nado a evitar o restablecer una capacidad reducida.
La normalizacién o proceso por el que se trata de
hacer normal la manera de vivir de una persona dis-
capacitada.

La autonomia personal o capacidad de actuar por
uno mismo sin dependencia ajena.

La integracién social, es decir, el reducir las situacio-
nes de discapacidad fomentando los cambios y favo-
reciendo las igualdades sociales.

Impulsar y potenciar el afédn de superaciéon personal.
La colaboracién en la supresién de barreras, psicolé-
gicas y sociales.

La mejora de la autoestima y el desarrollo personal.

Independientemente de los beneficios descritos previa-
mente y dependiendo de la actividad practicada, se po-
drdan obtener unos beneficios terapéuticos caracteristicos
de dicha actividad en particular.

@
‘rmundoabuelo

LA TIENDA DE LAS GRANDES PERSOMNAS

DESCUENTOS ESPECIALES

PARA SOCIOS DE COCEMFE ASTURIAS

san mateo, 2 [rotonda san lazaro) - 985 228 800

mundoabuelocOVIEDO

W mundoabuelo.com
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TURISMO, OCI0 Y DEPORTE PARA TODAS LAS PERSONAS

Por ejemplo, segin confirman mé-
dicos y catedréticos, con la préctica
de la bicicleta se pueden obtener los
siguientes beneficios particulares:

Con el movimiento normal empujan-
do la silla de ruedas con las ruedas
traseras, la parte superior del cuerpo
del conductor de la silla adopta una
postura curvada que es sumamente
negativa para la musculatura de res-
piracién y la columna vertebral. En
cambio, en la posicién sentada er-
guida en el empleo de Handbikes, se
trabajan fisiolégicamente los grupos
musculares de la parte superior del
cuerpo y de los brazos, y con ello lle-
gan a reforzarse; cosa que no ocurre
con el movimiento normal en la silla
de ruedas.

Lo posiciéon sentada ademds tiene

otfras ventajas relevantes: el pecho se
encuentra enderezado y por lo tanto
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se consigue una respiracién mejor y
mads profunda, asf como una mejor
actividad cardiaca y circulatoria; lo
que obra contra enfermedades se-
cundarias como la bronquitis.

Naturalmente no se debe olvidar la
columna vertebral que por el empleo
més éptimo posible de la musculatu-
ra dorsal y abdominal asi como por
la buena posicién de las uniones de
las vértebras se somete a un esfuerzo
adecuado y se entrena.

Lo mismo puede decirse de los mus-
culos de los hombros que, si estdn
bien entrenados, permiten al con-
ductor sentarse y moverse mejor y en
una posicién mas erguida. El uso de
la handbike tiene un efecto contra-
rio al movimiento parcial y dfisio-
légico de un conductor de silla de
ruedas y de ahi resulta un valor te-
rapéutico importante.

Aparte de todos estos beneficios para
la salud, la experiencia de practicar
deportes adaptados (sky, baloncesto,
bicicleta, tenis de mesa, piraguas,
etc...) o realizar actividades de aven-
tura (ruta en quad, 4x4, vuelo de co-
metas, tiro con arco, paint ball, rutas
a caballo, etc..) totalmente adapta-
dos y con profesionales de apoyo (en
caso de necesitarlos) o de manera
totalmente auténoma tras unas ins-
trucciones o ensefanzas previas, es
un descubrimiento que os recomen-
damos no dejéis pasar. iAnimaros!

Més informacién:
www.asturiasadaptada.org

Oficina Técnica de Accesibilidad
de COCEMFE Asturias:

David Ferndndez Gonzadlez
Tlfno: 985 39 68 55

www.cocemfeasturias.es
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Cuando se habla de Disefio para Todos puede pensarse que es una entelequia, el mismo producto no puede
servir para todo el mundo. Esto es un error habitual pero tiene algo de cierto. Si se disefia una puerta y se sabe
gue va a ser utilizada por gente que tiene cierta discapacidad visual trataremos de que haya gran contraste con
la manilla para identificarla lo mejor posible, por el contrario, si va utilizarla gente con demencia senil, habra que
tratar de mimetizarla lo maximo posible para no despertar curiosidad y evitar asi que esta gente se escape. Se
produce pues una cierta “contradiccidon” entre las necesidades/problematicas de todos los usuarios.

o
>

El disefio para todos no es una pana-
cea, ni una varita mdgica que haga
que todo sirva para todos. Disefo
para Todos significa disefar pen-
sando en satisfacer las necesidades
de todos los usuarios potenciales
de un producto procurando minimi-
zar el ndmero de potenciales clien-
tes sin satisfacer. Imaginemos ahora
una empresa que quiere lanzar una
nueva linea de cocinas orientada a
un pUblico joven. Esa cocina no va
dirigida a “todos”, sino hacia un pu-
blico joven, ahora bien, dentro de
este segmento del mercado existen
usuarios con distintas capacidades
fisicas y/o mentales, distinto bagaje
cultural, distinto sexo, etc, Sin em-
bargo todos son usuarios potenciales
y por tanto un buen disefio deberd
intentar cumplir todas las expectati-
vas de los usuarios potenciales.

Es evidente que en ocasiones no es
posible que un solo producto en si
mismo cumpla las expectativas de to-
dos los usuarios a los que va dirigido.
Se establecen pues varios niveles:

® 1.Producto+servicio. La sefalizacién
en aeropuertos es un claro ejemplo
de este tipo de solucién. Ademas de
las sefales y los carteles existe un
personal encargado exclusivamen-
te de ayudar a personas que tienen
dificultades en el entendimiento. Se
anade servicio al producto y por tan-
to valor.

@ 2.Gama de productos. Esta es una
soluciéon muy habitual y podemos
encontrar un ejemplo en las compa-
fifas de telecomunicaciones que lan-
za distinfos modelos de méviles. Asi
tendrd una gama de productos que
abarcard desde méviles con teclas
grandes y funciones simples hasta
méviles muy sofisticados cubriendo
de ésta manera un abanico mucho
més amplio de usuarios potenciales.

@ 3.Diserio adaptable. Cada vez es
més habitual la estandarizacién o la
modularidad. Un ejemplo son los ba-
fios de los hoteles preparados para la
colocacién de elementos de agarre y
de apoyo en caso de ser necesarios.

® 4 Disefio compatible. Este tipo de
disefio podemos encontrarlo por
ejemplo en el caso de un software
que permita el uso de hardware es-
pecifico para Braille.

La fundacidon PRODINTEC estd lle-
vando a cabo el proyecto “Disefio
para Todos” con varias empresas
de la regién. Dicho proyecto cum-
ple una doble funcionalidad. Por un
laodo muestra a las empresas par-
ticipantes la importancia que tiene
el DPT con un caso real, disefiado
o redisefiando alguno de sus pro-
ductos utilizando los principios del
disefio para todos. Las empresas
ven recompensada esta inversién
aumentando su nimero potencial
de usuarios. Por ofro lado una gran
cantidad de personas, que hasta el
momento no habian sido tenidas
en consideracién, dispondrén de la
misma variedad de productos para
elegir que el resto y no tendrén que
limitarse a productos “adaptados”,

lo que sin duda es un gran beneficio
para TODOS.

POLIORTO/..

ORTOPEDIA - GERIATRIA

LLano Ponte, 34. 33401 Avilés (Asturias)

TIf. 985 541 539 - Fax: 985 511 559

FUMDACION

PRODINTEC

Cantro Tecnoligico para o Disefio y
| Produceidn Industrial de Asturias
W piﬂdiH[EB.ﬂﬂI‘ﬁ

T 584 390 060 - Gijon -
Pargue Cientifico Tecnokgico

serCapaz 39



CONOCER

PUBLIRREPORTAIJE

El GOBIERNO DEL PRINCIPADO

pone en marcha

una red de senderos accesibles
en espacios naturales de Asturias

La Consejeria de Medio Ambiente, en colaboracién con "la Caixa", adaptan estos
espacios a mds de 2.000 personas con escasa movilidad o visién reducida.

La integracion de las personas con cualquier tipo de discapacidad es una de las prioridades del
Gobierno asturiano, tal y como recoge la ley del Principado de Asturias de los Consumidores y
Usuarios. Son un colectivo a quienes presta una especial proteccion con la persecucion de un fin:
impulsar su integracion activa y plena en la compleja sociedad en la que viven.

El presupuesto total de los senderos
asciende a mas de 590.000 euros.

n este sentido, la Consejeria de

Medio Ambiente, Ordenacién del
Territorio e Infraestructuras, ha presen-
tado recientemente una red de Sende-
ros Accesibles en Espacios Naturales
de Asturias, que ha financiado la Obra
Social "la Caixa" al amparo del Conve-
nio firmado para desarrollar actuacio-
nes en estos espacios naturales.

El programa de senderos cuenta con
5 actuaciones que ofrecen una alter-
nativa de visita a personas con alguna
discapacidad y que, de otra forma,
tendrian grandes dificultades para ac-
ceder a la mayor parte de estas zo-
nas. Tienen un recorrido de entre 400
y 600 metros de longitud y en todos
ellos se dispone de paneles informa-
tivos con textos y dibujos en Braille.
Se han construido un total de 3.000
metros de sendas, que ya estdn en ser-
vicio y son las siguientes:

EL SENDERO DE CAMPIELLOS

Estd situado en el Parque de Redes. Su
longitud es de 680 metros, posee un
mirador con paneles informativos, tex-
tos y dibujos en Braille y se encuentra
situado en la localidad que le da nom-
bre: Campiellos, con vistas al embalse
de Sobrescobio y al Pico Cuyargayos.

DOS SENDEROS EN EL

PARQUE NATURAL DE FUENTES

Uno, que discurre pegado al rio Tabli-
zas, y va desde el Centro de recepcién
de visitantes hasta el primer puente,
en Muniellos (municipio de Cangas
del Narcea); vy, el ofro, situado en el
municipio de lbias, entre Sisterna y el
cementerio del Bao, dando vista al Co-
rralin y a Muniellos. Posee un mirador
con paneles informativos, textos y dibu-
jos en Braille.

SENDERO EN EL

PARQUE NATURAL DE PONGA

Tiene dos miradores con paneles infor-
mativos, textos y dibujos en Braille. Estd
situado en el Collado de Les Bedules,
a la entrada del monte Pelofio con vis-
tas al macizo occidental de los Picos de
Europa y al Tiatordos.

EL SENDERO DEL

HAYEDO DE MONTEGRANDE

Posee varios puntos de informacién a
lo largo de recorrido, ademds textos y
dibujos en Braille. Discurre integramen-
te por el hayedo de Montegrande.

El material divulgativo cuenta con
5 recorridos posibles, con textos y

dibujos en Braille.




UN 6° SENDERO PARA EL PARQUE NATURAL DE SOMIEDO

La Consejeria de Medio Ambiente ya se encuentra inmer-
sa en ofro proyecto: un sexto Sendero Accesible en el Par-
que Natural de Somiedo. El pasado mes de mayo publi-
cé el Boletin Oficial del Principado de Asturias (BOPA) el
Estudio Preliminar de Impacto Ambiental. El presupuesto
total de la inversiéon serd de 543.418, 91 euros, con un
plazo de ejecucién de 6 meses una vez que se inicie la
ejecucién del proyecto.

Las obras tienen por objeto el acondicionamiento de una
senda de tipo recreativo, adaptada para todo el publico,
incluidas personas con cualquier tipo de discapacidad.
El camino tfiene una longitud de 2.088 metros y se sitda
al inicio del antiguo camino que va de Pola de Somiedo
a Veigas. De dicha longitud, los primeros 1.627 metros
guedardn completamente adaptados a las necesidades
de todo tipo de grados de discapacidad y habrd dreas de
descanso en cada tramo de 60 metros.

El camino llevard diferentes tratamientos segin las carac-
teristicas de cada tramo. Se construye al inicio del itine-
rario una nueva pasarela peatonal de 21 metros de lon-
gitud sobre el Rio del Valle, pavimentacién en este framo
con aglomerado asféltico.

El resto del camino hasta los 1.627 metros ird afirmado
con pavimento de drido terrizo "Aripaq" de 10 cm de espe-
sor. Para salvar la excesiva pendiente del camino original
se ha proyectado en este framo de 380 metros la construc-
cién de una pasarela pilotada de madera a media ladera y
paralela al camino. Finalmente, el Gltimo tramo llevard un
tratamiento en zahorra compactada.

CONOCER
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OTRAS ACTUACIONES CON LA OBRA SOCIAL LA CAIXA”

La Consejeria de Medio Ambiente del Gobierno asturia-
no ha contado desde el afio 2006 con la colaboracién
de la Obra Social "la Caixa", con la que se han puesto en
marcha distintos proyectos. Se puede destacar la Restau-
racién vegetal en corredores biolégicos de la Cordillera
Cantdbrica que se desarrollé en el 2006, y consistié en
plantar arboles autéctonos en zonas que deben actuar
como corredores de comunicacién de especies en zonas
con infraestructuras que pueden provocar aislamiento de
poblaciones. También se llevd a cabo la Construccién de
infraestructuras de uso publico (Miradores) en el parque
de la Fauna en Redes, que se llevé a cabo en el afio
2007; o la Exposicién en la Casa del Parque Natural de
Fuentes del Narcea, Degafia e l|bias en Corias, Cangas
del Narcea desarrollada en el 2008.

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

COMSEJERIA DE MEDIO
WRDESACION DEL TERRITORKD E INFRAESTRLY

AMBIENTE

TLRAS

Para oir blgt Adoptotiones de oudifomos personalizades en odulles
AU D I O LO G I/ll'\ Somos especiolistos en odophodnes infontiles
25 Anos de experiencia bl U U

Naovia, 1 Bajo. 33203 Gijén (Asturias)
TH. 985 34 B0 69. Fax 985 15 45 00
E-mail: infoglavdislogio.es

Urim, 70 - 3* . 33003 Ovieds
TH. #85 20 &5 B6. Fax P85 20 62 74
E-mail: inford @ evdiologla.cs

() BIOTEC

HIDROTERAFIAY SPAS, FUENTES ORNAMENTALES, PISCINAS
TRATAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS
PROYECTOS, EJECUCION, MANTENIMIENTOS

C/ Max Planck, 349. Polig. Industrial de Roces, 3. Bijon-33392 [Asturias)
Telf: 985 16 72 20 - Fax: 985 16 80 52 - hiotec@hiotec.es - www.biotec.es

- Reprografia

- Impresion digital
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more )
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| Grupo de Investigacion 13G,

principal impulsor de este certa-
men, tuvo como objetivo desde sus
comienzos que los alumnos pudieran,
a través de los conocimientos adquiri-
dos en la escuela, contribuir a mejorar
lo accesibilidad de las personas con
discapacidad, al tiempo que permitia
los estudiantes acercarse al concepto
de de accesibilidad universal y el dise-
fio para todos

En esta edicion se batié el record de
participacién respecto a ediciones
anteriores, en total se presentaron

49 serCapaz

43 proyectos. Ademds, el Certamen
se ha abierto este afio por primera
vez a los alumnos de la Escuela Su-
perior de Arte del Principado de
Asturias en Avilés, una novedad
que demuestra la consolidacion del
mismo.

El pasado 6 de mayo, el aula mag-
na de la EUTIG se abarroté de estu-
diantes para asistir a la entrega de
los Premios a 12 de los trabajos que
merecieron una atencién especial
por parte del jurado. Estudiantes y
profesores estuvieron arropados por

el Rector de Universidad de Oviedo,
Vicente Gotor, el Viceconsejero de
Bienestar Social, Angel Gonzdlez, la
alcaldesa de Gijon, Paz Fernandez
Felgueroso,la alcaldesa de Avilés,
Pilar Varela, el Decano del Colegio
de Ingenieros Técnicos Industriales,
Enrique Pérez y el Director de la Es-
cuela, Joaquin Mateos.

Ménica Oviedo, vicepresidenta de
COCEMFE-ASTURIAS, puso de mani-
fiesto, un afio més, la implicacién que
nuestra Confederacién tiene con esta
iniciativa desde sus comienzos.

En esta edicion se batio el re-
cord de participacion, en total
se presentaron 43 proyectos.
Y por primera vez participaron
alumnos de la Escuela Supe-
rior de Arte del Principado de
Asturias en Avilés una novedad

que demuestra la consolida-
cion del mismo.




Proyecto: “'Marcate!” Autora: Miriam Andrés Premio:
Fundacién Proditec. Dispositivo manual, dirigido

principalmente a personas invidentes. Consiste
en una etiquetadora en cédigo Braille.

p RESUMEN DE LOS 12 PROYECTOS PREMIADOS

Proyecto: “Mi familia. Un dia en la escuela” Autores: Cris-
tina Cipitria y Jorge Comerdn Premio: Electrénica Edi-
mar. Juguete educativo, destinado a nifnos con
problemas de ceguera total o con resto visual,
entre 3y 6 ahos. Su objetivo es ayudarles a ini-
ciarse en el aprendizaje del Braille.

CONOCER
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Proyecto: “Reloj de pulsera para sordociegos” Autores: Ana
Barriuso y Alberto Fernandez. Premio: Ayto. de Gijon /
Parque Cientifico-Tecnoldgico. Con la idea de que
las personas sordociegas puedan saber la hora
en cualquier momento, se ha inventado este
reloj que se “lee” mediante el tacto.

Proyecto: “e-Touch” Autores: Pelayo Bernardo y José
Ramén Alvarez. Premio: COITIPA. "e-Touch" es un
periférico para los ordenadores, destinado a
personas con problemas de visibilidad.

Proyecto: “Aqui pintamos todos” Autoras: Raquel Pé-
rez y Cristina Rodriguez Premio: Academia Tamargo.
Otro ejemplo de “juguete” adaptado, ya que
podrian utilizarlo tanto nifos con discapacidad
visual total o parcial, asi como nifos que no
tengan ningun problema de visién.

s ¥

Proyecto: “WC Up. Aseo con sistema de ayuda a la in-
corporacion” Autoras: Pablo Rocha y Mario Rodriguez
Premio: Socinser. Dos cilindros hidraulicos, accio-
nados mediante un mando de control remoto,
hacen levantar la tapa del inodoro, ayudando
con ello a levantarse al usuario.

Proyecto: “El abecedario en tus manos” Autoras: Irene
Pefialosa y Eva Garcia. Premio: Cajastur. El abeceda-
rio en tus manos es un libro destinado a nifos
entre 3y 5 afios con problemas de audicion, sin
limitar el uso a cualquier otro nifo.

Proyecto: “Sistema de suspension para sillas de ruedas”
Autor: Mario Rodriguez. Premio: |deas en Metal. Se trata
de un mecanismo que se podrd acoplar a las
ruedas de cualquier silla de ruedas convencio-
nal, mejorando asi sus caracteristicas bésicas.

Proyecto: “HandBike con traccion solar” Autor: Jorge
Arias Fernandez. Premio: Autoridad Portuaria de Gi-
jon. Este vehiculo estd destinado a personas
con problemas de movilidad en el tren inferior,
la capota lleva un panel solar fotovoltaico.

Proyecto: “RC Universal” Autor: Mario Rodriguez. Premio:
Help Concept. RC Universal es un mando de ra-
diocontrol disefiado para todo tipo de perso-
nas, ya sean ninos o personas mayores.

Proyecto: “Cocinita de juguete adaptada para nifios con
discapacidad visual” Autora: Marta Pérez Marqués. Pre-
mio: APSA. Esta cocinita de juguete estd adapta-
da para que nifos con discapacidad de caracter
visual puedan jugar como cualquier otro nifo.

Proyecto: “Roller Drive. Ascensor con plataforma giratoria
para discapacitados” Autores: Antonio Tricas, Victor Ma-
nuel Sudrez, Roberto Sudrez y Samuel Narciandi. Premio:
Shortes. Se trata de un mecanismo que facilita
la salida, siempre de frente, de un ascensor, de
una persona que utilice silla de ruedas.
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DEPORTES

JUAN PABLO BARGIA

Textos: José Alberto Alvarez Garcia
Presidente de FEDEMA

os | Campeonatos de Espafia de Remo Adaptado,

tuvieron lugar en las magnificas instalaciones de
Castrelo do Mifio en Orense, con la participacién de
7 remeros, los asturianos Israel Blanco y José Andrés
Blanco del Club Remeros de Corvera y el citado Juan
Pablo Barcia, asi como los vascos José Antonio Iglesias,
Edorta De Anta, Patxi Sagarna y Mike Goikoetxea, del
Club Remeros de Orio.

La regata comenzé con unas series de clasificacién, una pri-
mera manga conformada por Barcia, Iglesias, Goikoetxea
y Pepe Blanco, quedando en primer lugar Barcia con un
tiempo de 5:42, seguido por Iglesias con un crono de
5:50, en tercer lugar Blanco con un tiempo de 6:26, y
cerrando la tanda Goikoetxea con 8:43, estos tres Gltimos
a la repesca. En la segunda manga, el dominio fue de
Israel Blanco, con un tiempo de 5:49, sobre De Anta, con
un crono de 5:54 y en tercer lugar Sagarna, con un crono
de 7:10, los dos Gltimos a la repesca.

Al dia siguiente, se realizaba la repesca que daria forma a
la final del domingo, en la que José Andrés Blanco, consi-
guié el pase para la final, en una manga en la que dominé
y terminé primero. Blanco, acompafaria en la final a Israel
Blanco y Juan Pablo Barcia, clasificados el dia anterior al
quedar primeros de su manga.

CAMPEGN DE
ESPANA DE REMO
ADAPTADO

El paralimpico Juan Pablo Barcia hizo historia este fin
de semana al convertirse en el primer Campedn de
Espafa de Remo Adaptado. El asturiano del Club Re-
meros del EO se impuso en una ajustada final a los
vascos Edorta De Anta, segundo, y José Antonio Igle-
sias, tercero, ambos del Club Remeros de Orio.

Blanco, no tuvo mayores problemas para la clasifica-
cién, debido a la estrategia de carrera de los vascos,
los que realizaron una manga de entrenamiento reser-
vandose cara a la final del domingo. Blanco marcé un
tiempo de 6:08, mejorando en 18 segundos su tiempo
del dia anterior, en segunda posicién Edorta De Anta
7:48, Josen lIglesias 7:56 y Mike Gokoetxea 8:01, del
Club Remeros de Orio.

En la mafana del domingo se disputaba la esperada
final, los tres asturianos, partian con opciones de con-
seguir los tres primeros puestos del Campeonato, pero
los vascos no dieron opciones en el final de una manga
apretadisima, y es que tan solo 6 segundos separaron
al primero del tercer clasificado, bonito final que agra-
decié con aplausos el numeroso publico asistente en las
Instalaciones de Castrelo do Mifio.

Junto al Oro de Barcia, hay que destacar el buen campeo-
nato realizados por los otros dos asturianos, Israel Blanco
se quedd a tan solo cinco segundos de conseguir la plata
y José Andrés Blanco, hizo un mds que meritorio quin-
to puesto en su debut, al igual que felicitar a los Clubes
Remeros de Corvera y EO, por el gran trabajo que estén
realizando a favor del Remo Adaptado en Asturias.

La clasificacién final quedé conformada de la siguiente manera:

Edorta De Anta

Israel Blanco

José Andrés Blanco Asturias Club Remeros de Corvera m

6 Patxi Sagama

n Juan Pablo Barcia Asturias Club Remeros del EO 05:33,92

P Vasco Club Remeros del Orio.

- Josen Iglesias P. Vasco Club Remeros del Orio 05:39,24

Asturias Club Remeros de Corvera

P Vasco Club Remeros del Orio.

05:36,53

05:44,68

06:36,72
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Presentacién oficial a los medios de comunicacién del Campeonato de Espafia de Boccia.

CAMPEONATO DE ESPANA DE BOCCIA

| Complejo Deportivo Avilés al-

bergé los dias 19, 20 y 21 de
Junio el Campeonato de Espana de
Boccia, deporte rey dentro del co-
lectivo de paraliticos cerebrales que
congregé a 101 deportistas de una
treintena de clubes que representa-
ban a 14 CC.AA (solo hubo ausen-
cia de representantes de Murcia,
Canarias e Islas Baleares), para un
total de mdas de 280 personas entre
competidores, auxiliares, delegados,
drbitros, cronometradores y volunta-
rios, en una gran fiesta del deporte
adaptado. La Boccia forma parte del
calendario paralimpico y se asemeja
en su reglamentacién a la petanca, si
bien se utilizan unas bolas especiales
y determinadas adaptaciones para
facilitar su impulso a deportistas con
lesiones importantes.

La jornada del viernes comenzé a
definir los cuadros de la competicién
individual en las cuatro categorias de
competicion, BC1, BC2, BC3 y BC4,
en funcién al nivel de discapacidad
de sus participantes, mientras que
el sébado estuvo dedicado a las
competiciones por parejas, para las
clases BC3 y BC4 y la general de
equipos. Todo ello en los diez cam-
pos de competicién delimitados para
la ocasién, ademds de otros dos de
calentamiento. La Gltima jornada, la
del domingo estuvo reservada para
la lucha por las medallas en indivi-
duales, parejas y equipos. Como se
puede observar en los resultados, la
boccia permite la plena integracién
de deportistas masculinos y femeni-
nos en los mismos cuadros de com-
peticiéon. Por lo que respecta a la

participacion asturiana, esta recayd
en manos de Angel Mainar del Aspa-
ce Gij6n en individual BC1 y de Ma-
gali Menéndez y Laura Sdnchez del
Aspace Oviedo en parejas BC3. En
ambos casos no pudieron acceder a
la lucha por las medallas.

En el acto de entrega de trofeos y me-
dallas, un acto por otro lado suma-
mente emotivo, estuvieron presentes
la Alcaldesa del Excmo. Ayto. de Avi-
lés, DAa. Pilar Varela, el Director del
Area de Paralimpicos del Consejo Su-
perior de Deportes, D. Antonio Mon-
talvo, el Director General de Depor-
tes del Gobierno del Principado de
Asturias, D. Misael Ferndndez Porrén,
el Concejal de Deportes del Excmo.
Ayto. de Avilés, D. Romdn Antonio Al-
varez, la Secretaria General-Gerente
de la FEDPC, DAa. Olga Recalde, el
Delegado Territorial en Asturias de
Deporte de Paraliticos Cerebrales, D.
José Manuel Gonzdlez, el Presidente
de FUNDAVI, D. Luis Alvarez, el re-
presentante de Cajastur, D. Horacio
Areces y la representanta de la Fun-
dacién Alimerka, DAa. Laura Pérez.

Este Campeonato de Espafia de Bo-
ccia estuvo organizado por FEDEMA,
la Fundacién Deportiva Municipal de
Avilés y las Federaciones Espafolas
de Deportes de Paraliticos Cerebra-
les y de Personas con Discapacidad
Fisica, contando con la colaboracién
de FUNDAVI y los centros de Aspa-
ce de Oviedo y Gijén, siendo patro-
cinado por la Direccién General de
Deportes, el Ayuntamiento de Avi-
lés, Cajastur, Fundacién Alimerka y
Asturbega Coca-Cola.

ESPACIO ABIERTO
DEPORTES

» EQUIPOS
1° Clasificado y Medalla de Oro
Amics de la Boccia (Valencia)
20 Clasificado y Medalla de Plata
Aixinia Ourense (Galicia)
3¢ Clasificado y Medalla de Bronce
Esbonat (Cataluia)

> PAREJAS BC3
1° Clasificado y Medalla de Oro
Dordoka (Pais Vasco)
2° Clasificado y Medalla de Plata
Aspace Rioja (La Rioja)
3¢ Clasificado y Medalla de Bronce
Aspace Granada (Andalucia)
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» PAREJAS BC4
1° Clasificado y Medalla de Oro
Amics de la Boccia /PCSport (Valencia - Cataluiia)
20 Clasificado y Medalla de Plata
C.R.M.F. (Madrid)
3¢ Clasificado y Medalla de Bronce
Aspace Navarra - Fekor (Navarra - Pais Vasco)

» INDIVIDUAL BC1
1° Clasificado y Medalla de Oro
Francisco Beltrdn (Amics de la Boccia)
22 Clasificada y Medalla de Plata
Pilar Armada (Aixinia Ourense)
30 Clasificado y Medalla de Bronce
José Vaquerizo (Amics de la Boccia)

» INDIVIDUAL BC2
1° Clasificado y M. de Oro
Manuel Angel Martin (Aspace Granada)
20 Clasificado y M. de Plata
Pedro Cordero (PCSport)
3¢ Clasificado y Medalla de Bronce
José Javier Curto (Paralimpico Castilla-La Mancha)

» INDIVIDUAL BC3
12 Clasificada y Medalla de Oro
Sandra Penia (Aspace Rioja)
2° Clasificado y Medalla de Plata
José Manuel Rodriguez (Adupace Jerez)
32 Clasificado y Medalla de Bronce
Yolanda Martin (Dordoka)

» INDIVIDUAL BC4
1° Clasificado y Medalla de Oro
José Maria Dueso (Amics de la Boccia)
22 Clasificado y Medalla de Plata
Amparo Baixauli (Amics de la Boccia)
32 Clasificado y Medalla de Bronce
Pilar Feijé (Amics de la Boccia)
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ASAMBLEA CERMI-ASTURIAS

El pasado 30 de junio CERMI-ASTURIAS celebré su
Asamblea General Ordinaria en la sede de la ONCE
de Oviedo, tras la cual dié comienzo a las 18, 45 la
Asamblea Extraordinaria, en la que se procedié a la
eleccion de la que serd la préoxima ejecutiva para los
préximos cuatros afos, con el resultado de la reno-
vacién de los cargos anteriores, con la salvedad de la
vocalia por parte de Afesa, que estard representada a
partir de ahora por Begofia Pedrayes Gancedo.

&

CURSO DE VELA PARA TODAS LAS PERSONAS

La Federacién Asturiana de Vela, en colaboracién con
la Asociacién para la Promocién del Turismo Adaptado
Asturiano (APTAA) y la OTA (Oficina Técnica de Acce-
sibilidad) de Cocemfe Asturias, ha puesto en marcha
un programa de vela adaptada que dard comien-
zo el préximo mes de agosto de 09. Este programa
se desarrollaré en Gijén en la zona del Fomento vy el
objetivo es acercar el deporte de la vela a todas las
personas, donde por supuesto podrdn practicarlo per-
sonas con discapacidad mediante cursos de iniciacién
totalmente adaptados para que este verano todos po-
damos disfrutar de un mar sin barreras, a esto se su-
man los beneficios de la practica del deporte: ayuda
a desarrollar capacidades motoras, fuerza fisica, mo-
vilidad, equilibrio, etc. sin olvidarnos de la experiencia
tan apasionante de poder manejar (con el apoyo de
monitores) un velero de iniciacién adaptado a nuestra
necesidades. Se puede realizar la actividad acompa-
fiado de ofra persona, con lo que si asi lo considera-
mos no disfrutaremos solos de la salida.

El pasado 17 de julio, tuvo lugar la presentacién de
este nuevo modelo de velero, el Acces, el cual estd
especialmente disefiado para que puedan disfrutarlo
las personas con movilidad reducida no sélo por sus
especiales caracterfsticas que lo hacen prdcticamente
involcable sino también por su fécil manejo. La ad-
quisicién de estos barcos ha sido posible gracias a
Cajastur.
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OFICINA TECNICA DE ACCESIBILIDAD
para la Edificacién, Urbanismo y Transporte

PLAN DE SUPRESION DE BARRERAS
ARQUITECTONICAS AYUNTAMIENTO DE VALDES

Un técnico de la Oficina Técnica de Accesibilidad, OTA
de COCEMFE-ASTURIAS acudié a la Villa de Luarca
para recibir un informe del Ayuntamiento y observar
diversas actuaciones realizadas para mejorar su acce-
sibilidad urbanistica. En total se han realizado 10 ac-
tuaciones, en base a un informe de propuestas de me-
jora en la accesibilidad a la Villa de Luarca ejecutado
el pasado mes de septiembre de 2008 por la OTA. El
siguiente paso, que se trata de dar, en lo que se refiere
a mejoras de accesibilidad de la Villa de Luarca consiste
en diferentes actuaciones para la supresién de barre-
ras arquitecténicas en el Polideportivo Municipal “Pedro
Llera Losada™.

FUENTES DE INVIERNO

La OTA de COCEMFE-ASTURIAS en colaboracién con
la Asociacién APTAA, acompafados por el director de
la escuela de esqui y el coordinador general de la esta-
cién invernal de Fuentes de Invierno, visitaron el pasado
18 de junio las instalaciones de la citada estacién. El
objetivo de dicha visita era comprobar la accesibilidad
de la misma junto a sus responsables y valorar el reali-
zar intervenciones de mejora para que las personas con
discapacidad que utilizan estas instalaciones puedan
hacerlo en las mejores condiciones posibles.



OVIDIO SANCHEZ VISITA EL
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL
DE COCEMFE-ASTURIAS

El presidente del Partido Popular de
Asturias, Ovidio Sanchez, las diputa-
das del Grupo parlamentario Popular
en la Junta General del Principado,
Inmaculada Gonzdlez y Elma Alon-
so, y la senadora Dorinda Garcia,
visitaron el pasado 7 de julio, las ins-
talaciones del Centro de Atencién In-
tegral (CAl) de la Confederacién Es-
pafola de Personas con Discapacidad
Fisica y Orgénica (COCEMFE).

El Presidente del Partido junto con
las Diputadas y Senadora del Partido
Popular, recorrieron las instalaciones
del centro acompafados por la Vice-
presidenta de COCEMFE-ASTURIAS
y la directora del CAl.

Sanchez se mostré vivamente infere-
sado por todas las explicaciones da-
das sobre el funcionamiento de este
recurso y manifesté su opinién sobre
lo necesidad de que en Asturias se
creen mds servicios y centros de estas
caracteristicas.

Cwidamot la watuwvalezn

ASAMBLEA GENERAL Y
IX EDICION DE LOS PREMIOS COCEMFE NACIONAL

Cerca de 1.600 asociaciones de perso-
nas con discapacidad fisica y orgdnica
de toda Espafia estuvieron representa-
das en la Asamblea General de Cocem-
fe celebrada el sébado 20 de junio.

Durante la Asamblea General, inau-
gurada por Juan Carlos Ramiro Igle-
sias, Director General de Coordina-
cién de Politicas Sectoriales sobre la
Discapacidad, se repasé la actividad
de la Confederacién durante 2008
y se aprobé por unanimidad el plan
de actuacién para 2009, asi como la
incorporacién de una nueva entidad,

la Coordinadora Nacional de Artritis
(CONARTRITIS).

El presidente de COCEMFE, Mario
Garcia, hizo un llamamiento al Go-
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bierno y las Comunidades Auténomas
para que impulsen de una vez por to-
das la Ley de Autonomia Personal, tan
necesaria para més de cuatro millones
de personas con discapacidad que hay
en nuestro pafs.

El dia anterior a la Asamblea, el vier-
nes 19 de junio, COCEMFE entregé la
novena edicién de sus premios anuales
a los Ayuntamientos de Barcelona y
Oviedo, Caja Navarra, Informativos
Fin de Semana de Telecinco y Josep
Borrell.

Durante el acto también se presenté la
cancién “Sofaremos juntos” a cargo
del letrista Miguel Murillo, el cantan-
te Susi Oyola y el arreglista Juan José
Garcia Caffi.

el e ﬁﬂr Efl-

CE Armental, s/n. Apartado 39. 33710 Navia (Asturias)
Tif.: 985 630 200 - Fax: 985 630 686

WWW.ENCe.es
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COMER BIEN

MORCILLA e VERANO

EO AL vno BLANCO

Ingredientes para 4 personas:
4 rodajas de mero de 200 gr cada
una, 1 vaso de caldo de pescado,
1 cucharadita de harina, 1 vaso de
vino blanco, 1 pimiento verde, 4 ho-
jas de laurel, 1 dl de aceite, 1 cebo-
lla y 2 tomates.

Elaboracién:

Después de rehogar la cebolla, el to-
mate, el pimiento y el laurel en una
sartén, se reserva aparte.

Las rodajas de mero, previamente
salpimentadasy pasadas por harina,
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Ingredientes para 4 personas:

1 kg de berenjenas, 1 kg de cebollas,
orégano, 1 cucharadita de pifiones,
aceite de oliva, pimienta y sal.

Elaboracién:

Las berenjenas y las cebollas se
pelan, y después se trocean con
mucho cuidado.

En una olla se pone agua a calentar;
luego, se echan los trozos de cebolla
y berenjena para cocerlos. Cuando
estdn cocidos, se ponen sobre un

se sofrien por ambos lados en el mis-
mo aceite en el que se ha realizado
el rehogado.

Recién retiradas de la sartén, se dis-
ponen en una bandeja de hornear;
luego, se les afiade el rehogado re-
servado, el vino blanco y el caldo de
pescado y se dejan 20 minutos en el
horno a 180 °C.

Pasado el tiempo, el mero se sirve en
lo mesa para disfrutar del inconfun-
dible aroma que proporciona a su
carne el vino blanco.

escurridor y se dejan 30 minutos
hasta que escurran del todo.

Sobre la sartén puesta al fuego se
vierte el aceite y, cuando comienza
a calentar, se echan los trozos de
berenjena y cebolla; se prosigue el
proceso hasta que se frian.

A media fritura, se afaden el
orégano, los pifiones, la pimienta y
la sal, dejando que se frian todos los
ingredientes dulcemente y por igual.

’ e

ks e

QUESADA PASIEGA

Ingredientes para 4 personas:

1 kg de queso fresco o leche cua-
jada, 350 gr de azlcar, 125 gr de
mantequilla, 4 huevos, la cdscara de
un limén y canela.

Elaboracién:

Los huevos se baten junto con la
mantequilla fundida y el azGcar en un
recipiente, mezcldndolo todo a con-
ciencia para que no queden grumos.

A la masa formada se afade el que-
so bien desmenuzado -o pasado por

la batidora-, la harina y, por Gltimo,
la canela y la cdscara de limén al
gusto.

Se bate energicamente y la crema
obtenida se vierte sobre un molde de
teflén u ofro untado de mantequilla,
sin superar los 2 6 3 cm de altura.

Con el horno precalentado a 180
°C se hornea la crema 30 minutos,
comprobando entonces el dorado
superior y si estd hecho su interior
ayuddandonos de un pdlillo.



PC

ANNO 1404™

ANNO 1404 ™ lleva al jugador al Oriente
del siglo XV. La gran cantidad de nuevas
funciones eleva los principios clésicos de
juego de ANNO™ a un nuevo nivel. Por
primera vez en la historia de esta serie,
los jugadores podrdn interactuar con otra
cultura y establecerse alli. En sus viajes
por Oriente, los jugadores encontrardn
productos exdticos, logros tecnolégicos y
una arquitectura extranjera desconocida

LARSSON

AURORA BOREAL

precio del dia del espectador
para cualquier pelicula, pase y sesion,
de lunes a jueves no festivos

ASA LARSSON

AURORA BOREAL

El cuerpo de Viktor Strandgard, el
predicador mds famoso de Sue-
cia, yace mutilado en una remo-
ta iglesia en Kiruna, una ciudad
del norte sumergida en la eterna
noche polar. La hermana de la
victima ha encontrado el cadé-
ver, y la sospecha se cierne sobre
ella. Desesperada, pide ayuda
a su amiga de infancia, la abo-
gada Rebecka Martinsson, que
actualemente vive en Estocolmo
y que regresa a su ciudad natal
dispuesta a averiguar quién es
el verdadero culpable. Durante
la investigacién sélo cuenta con
la complicidad de Anna-Maria
Mella, una inteligente y peculiar
policia embarazada...

ASA

Movie

YELMO

Compra tu tarjeta ahora y tendras

ENEMIGO PUBLICO
El aclamado cineasta
Michael Mann dirige
a Johnny Depp, Chris-
tian Bale y a la oscari-
zada Marion Cotillard
en el thriller de accién
PUBLIC ENEMIES, la
historia del legendario
bandido de la época
de la Gran Depresién,
John Dillinger (Johnny
Depp), el carismdtico
atracador de bancos
que se convirtié en el
objetivo ndmero uno
del incipiente FBI de J.
Edgar Hoover...

PUBLIC
ENEMIES

[

que deberdn utilizarse conjuntamente con las habi-
lidades diplomdéticas y las relaciones econémicas.
El reciente contacto con una civilizacién altamente
desarrollada y el gran intercambio comercial con
la cultura oriental hard que el jugador consiga una
honorable reputacién, de modo que el fascinante
mundo de Oriente pueda poblarse y Occidente al-

. cance un nuevo renacer.

Y ademas, carga tu Movie Yelmo con

entradas de cine
a un precio muy especial

£ ENTRADAS ORO:
PACK D b

mas informacion en www.yelmocines.es
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DIRECTORIO DE ASOCIACIONES FEDERADAS A COCEMFE-ASTURIAS

FRATER ALAS
(Fraternidad Cristiana de Personas con Discapacidad) e (Asoc. Lupicos de Asturias)
C/ San Isidoro, 2 bajo lzda. 33003 Oviedo g -\E" C/ Instituto, 17 2° A. 33201 Gijén
Frater  TIf.: 985 207 507 2 TIf.: 985 172 500 - Fax: 985 170 538
e E mail: frateroviedo@hotmail.com E-mail: lupusasturias@telefonica.net - Web: www.lupusasturias.org
UMA PRAMARO
(Unién de Discapacitados del Principado de Asturias) .. (Asoc. Prémaro para la Integracién de los Discapacitados)

C/ Balmes, 19 bajo. 33204 Gijén
TIf./Fax: 985 360 438
E-mail: info.uma@telefonica.net

por s Intsgracion
Blos uscapachados '

Casa de Cultura. C/ Cerro de la Muralla, s/n. 33820 Grado
TIf.: 657 138 199
E-mail: asociacionpramaro@yahoo.es

DIFAC

(Discapacitados Fisicos de Avilés y Comarca)

ASNEFI (Asociacién Asturiana de Neurofibromatosis)
Hotel de Asociaciones de Santullano

VIS, 2 >
\\\ 4 < C/ Sabino Alvarez Gendin, 26 bajo. 33400 Avilés * Avda. Ferndndez Ladreda, N° 48. 33011 Oviedo
?/ \” THif./Fax: 985 551 501 ASOUACION ASTURIATA DE Tifs.: 985 201 360/605 357 665 - Fax: 985 218 000
“Cogpe ™ E-mail: difac95@yahoo.es - Web: www.difac.es NUROBROMAIOSS E_mail: inma@asnefi.org
AADEM AMDAS-LA FONTE
(Asoc. Asturiana de Esclerosis Mdltiple) (Asoc. de Mujeres Discapacitadas de Asturias)
C/ Monte Gamonal, 37 bajo. 33012 Oviedo Ctro. Mpal. La Arena. C/ Canga Argielles, 16-18. Gijén
AADEM TIf./Fax: 985 288 039 AF Tifs.: 984 297 444/626 178 445 - Fax: 984 297 445
ﬁﬂaﬁmﬁ«“ﬁ'ﬁ;ﬂ E-mail: aadem@telecable.es - Web: www.aadem.org ceryetieaiben E-mail: amdaslafonte@hotmail.com. Web: http://amdaslafonte.com
FQ ./-1 APTAA

'h Fibrosis
Quistica

(Asoc. Asturiana contra la Fibrosis Quistica)
C/ Jacinto Benavente, 13. 33013 Oviedo
TIf.: 985 964 592 - Fax: 984 187 290

E-mail: info@fibrosis-asturias.org / fq@cocemfeasturias.es

(Asoc. para la Promocién del Turismo Adaptado Asturiano)

C/ Vetusta, 26 - Local 2. 33011 Oviedo. TIf./Fax: 985 722 720
E-mail: aptac@asturiasadaptada.org

Web: www.asturiasadaptada.org

fi; AHEMAS

AHEMAS

(Asoc. de Hemofilia de Asturias)

Hospital Central. C/ Juliégn Claveria, s/n. 33006 Oviedo
TIf.: 985 230 704 - Fax: 985 600 355

E-mail: info@ahemas.org

.

AD.EAPA.

Asociacién de Espondiliticos
Asturianos

ADEAPA (Asociacién de Espondiliticos Asturianos)
Centro de Rehabilitacién del Hospital Ctral. de Asturias
(49 Planta). Avda. del Cristo, s/n. 33006 Oviedo

Tifs.: 985 322 157/238 755. E-mail: info@adeapa.com
Web: www.adeapa.com

ASOCIACION

PARKINSON
ASTURIAS

Asociacién Parkinson Asturias

C/ Amsterdan, 7 bajo. 33011 Oviedo

TIf.: 985 237 531 - Fax: 984 081 868

E-mail: aparkas@hotmail.com - Web: www.parkinsonasturias.org

&5 as.au.m.

ASGUDI

(Asociaciéon Gierne Discapacidad)
33746 Valdepares - El Franco
TIf./Fax: 985 637 792

E-mail: asgudi@hotmail.com

accu

asturias

ACCU-Asturias

(Asoc. Enfermos de Crohn y Colitis Ulcerosa)
C/ La Paz, 1 bajo. 33209 Gijén

TIf./Fax: 985 091 237

E-mail: info@accuasturias.org - Web: www.accuasturias.org

ASEMPA

(Asoc. de Enfermos Musculares del Principado de Asturias)

C/ Gaspar Garcia Laviana (esq. Severo Ochoa) bloque 40, portal 1.
33210 Gijén. THf./Fax: 985 165 671

E-mail: asemasturias@hotmail.com

ALCER

(Asoc. para la Lucha contra las Enfermedades Renales)
C/ Emilio Rodriguez Vigil, s/n 3°. 33006 Oviedo
TIf./Fax: 985 256 250.

E-mail: alcerasturias@asturias.infonegocio.com
Web: www.alcer.org

de Padres y Amigos
iopatias Infantiles.

APACI

(Asoc. de Padres y Amigos de

Cardiopatias Infantiles de Asturias)

Parque Ave M? s/n, Centro Social de Otero, 33008 Oviedo
Tifs.: 984 281 091 / 630 145 659.

E-mail: apaci@telecable.es. Web: www.apaci.es

iprincipado

ELA Principado

(Asoc. Contra la Esclerosis Lateral Amiotréfica)
C/ San Rafael, 22. 33209 Gijén

TIf./Fax: 985 163 311

E-mail: elaprincipado@telecable.es

Asociacién Corea Huntington de Asturias
C/ Fernandez de Oviedo, s/n.

(Centro Social Javier Blanco). 33013 Oviedo

TIf.: 687 481 943

E-mail: acoreahas@yahoo.es

CEBRANO

(Asoc. de Afectados por Lesién Cerebral Sobrevenida)
Los Campos del Cotayu, s/n. 33936 Carbayin Alto (Siero)
TIf./Fax: 985 726 470

E-mail: info@cebrano.org - Web: www.cebrano.org

ASOCIACION DE ENFERMOS DE FIBROMIALGIA
'Y FATIGA CRONICA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

AENFIPA
(Asoc. de Enfermos de Fibromialgia y Fatiga

Crénica del Principado de Asturias)

Centro Social el Cristo. C/ Burriana, 1. 33006 Oviedo

TIf.: 687 469 175. E-mail: info@fibromialgia-asturias.org
Web: www.fibromialgia-asturias.org

f “COVADONGA”

ASOCIACION ASTURIANA DE ATAXIAS

Asociacion Asturiana

de Ataxias “Covadonga”

C/ Covadonga, 22-2°. 33201 Gijén
TIf.: 985 097 152

E-mail: feramado@telecable.es

SUBSCRIPCIONES Y COLABORACIONES

Confederacién Espanola de Personas con
Discapacidad Fisica y Orgdnica de Asturias

C/ Dr. Avelino Gonzdlez, 5 bajo. 33211 Gijén (Asturias)

Tlfs: 985 396 855/391 633 - Fax: 985 990 756
www.cocemfeasturias.es
comunicacion@cocemfeasturias.es



LA CALZADA: Ateneo Obrero de La Calzada, 1 - Teléfono: 985 18 14 07

EL LLANO: Rio de Oro, 37 - Teléfono: 985 18 52 40
ZONA CENTRO: Palacio Valdés, 2 (Gota de Leche) - Teléfono: 985 18 26 20
COTO: Plaza de la Republica, sin - Teléfono: 985 18 17 40
CONTRUECES: Rio Narcea, 2 - Teléfono: 985 18 15 24
ARENA: canga Argiielles, 16 y 18 - Teléfono: 985 18 16 20
NATAHOYO: La Estrella, sin - Teléfono: 985 31 03 43

GIJON - SUR: Ramén Areces, 7 - Teléfono: 985 18 16 44

PUNTOS DE INFORMACION

MONTEANA: Centro Civico de Monteana - Teléfono: 985 31 18 77 - Calzada 985 18 14 07

LA CAMOCHA: Charles Chaplin, sin - Teléfono: 985 13 60 11

Fundacion Servicios
Municipal de B Sociales
Ayuntamiento de Gijon
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